MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

Termo de Adesao

1. informacdes da IES

Nome: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA

GRANDE DOURADOS Dados do Representante Legal da IES

Sigla: UFGD Nome: JONES DARI GOETTERT

Cdédigo: 4504

CNPJ: 07.775.847/0001-97 Dados do Responsavel Institucional do Sisu
Unidade Administrativa: Publica Federal Nome: THIAGO LEANDRO VIEIRA CAVALCANTE

Categoria Administrativa: Fundacao Federal
Organizacdo Académica: Universidade
Endereco do site da IES:

www.ufgd.edu.br

Endereco do site com informacgdes para os
candidatos:
https://www.ufgd.edu.br/vestibular/sisu-enem/index

2. cursos e vagas

Resumo Geral

49 cursos da IES 2.491 vagas autorizadas no e-MEC
38 cursos participantes do Sisu 815 vagas ofertadas no Sisu
11 cursos nao participantes 357 vagas ofertadas no Sisu - ampla concorréncia

0 vagas ofertadas no Sisu - a¢des afirmativas
458 vagas ofertadas no Sisu - Lei n® 12.711/2012

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo. 1777
Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

Participacao dos cursos no Sisu

BLocal de Oferta: 659859 - UFGD - Unidade | (Dourados, MS)

Rua Jodo Rosa Goes, 1761 - Vila Progresso - Dourados - MS, 79825-070 - 67 3410-2711

1260260 - LETRAS - LIBRAS

Cédigo: 1260260 Nota
. . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Turno: EaD Redacéao 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizag&o: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 30 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 14 vagas, sendo 14 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP

4

3

1

1

2 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

2177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 659859 - UFGD - Unidade | (Dourados, MS)

Rua Jodo Rosa Goes, 1761 - Vila Progresso - Dourados - MS, 79825-070 - 67 3410-2711

1451175 - LETRAS LIBRAS - TRADUTOR/INTERPRETE EM LIBRAS

Cédigo: 1451175 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_E_aD Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 30 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 15 vagas, sendo 15 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
ca e suas 11 00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

4

3

1

1

3

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

3/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

5000645 - ABI - ARTES CENICAS

ABI - ARTES CENICAS trata-se da area basica de ingresso que Prova do Enem Peso Nota
possibilitard ao aluno se graduar em Bacharelado em ARTES minima
CEN.ICAS ou Licenciatura em ARTES CENICAS. Redacio 1,00 0,01
Cdédigo: 5000645
Grau: Area Basica de Ingresso (ABI) Ciéncias da
Turno: Noturno Natureza e suas 1,00 0,00
Periodicidade: Semestral Tecnologias
I\;]tegrallztaga'lo:dB . 60 Ciéncias Humanas
agas autorizadas: _ e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° .
Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11 4

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

4177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

5001113 - ABI - CIENCIAS SOCIAIS

ABI - CIENCIAS SOCIAIS trata-se da area basica de ingresso que Prova do Enem Peso Nota
possibilitar& ao aluno se graduar em Bacharelado em CIENCIAS minima
SOQIAIS ou Licenciatura em CIENCIAS SOCIAIS. Redacio 1,00 0,01
Cdédigo: 5001113
Grau: Area Basica de Ingresso (ABI) Ciéncias da
Turno: Matutino Natureza e suas 1,00 0,00
Periodicidade: Semestral Tecnologias
I\;]tegrallztaga'lo:dB . 60 Ciéncias Humanas
agas autorizadas: _ e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 30 vagas no 1° .
Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

15 5

1

1

5 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

5/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

5000647 - ABI - GEOGRAFIA

ABI - GEOGRAFIA trata-se da area béasica de ingresso que Nota
Do Prova do Enem Peso e
possibilitard ao aluno se graduar em Bacharelado em minima
GEQGRAFIA ou Licenciatura em GEOGRAFIA. Redacio 1,00 0.01
Cdédigo: 5000647
Grau: Area Basica de Ingresso (ABI) Ciéncias da
Turno: Noturno Natureza e suas 1,00 0,00
Periodicidade: Semestral Tecnologias
I\;]tegrahztaga}o:dB .70 Ciéncias Humanas
agas autorizadas: _ e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° .
Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9 3

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

6/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

5001157 - ABI - HISTORIA

ABI - HISTORIA trata-se da area basica de ingresso que Prova do Enem Peso Nota
possibilitara ao aluno se graduar em Licenciatura em HISTORIA minima
ou B.acharelado em HISTORIA. Redac#o 1,00 0.01
Cdédigo: 5001157
Grau: Area Basica de Ingresso (ABI) Ciéncias da
Turno: Noturno Natureza e suas 1,00 0,00
Periodicidade: Semestral Tecnologias
I\;]tegrallztaga'lo:dB .70 Ciéncias Humanas
agas autorizadas: _ e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° .
Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre.
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50% Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11 4

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

7177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

5000648 - ABI - LETRAS

LB_EP

LI_PPI LQ

LI_PCD

ABI - LETRAS trata-se da area bésica de ingresso que possibilitara Prova do Enem Peso Nota
ao aluno se graduar em Licenciatura em LETRAS - PORTUGUES minima
E INGLES ou Licenciatura em LETRAS - LINGUA Redacdo 1,00 0,01
PORTUGUESA.
Cédigo: 5000648 Ciéncias da
Grau: Area Basica de Ingresso (ABI) Natureza e suas 1,00 0,00
Turno: Noturno Tecnologias
Periodicidade: Semestral A
Int i 50 8 Ciéncias Humanas
ntegrafizacao. e suas 1,00 0,00
Vagas autorizadas: 70 .
i Tecnologias
Vagas ofertadas no Sisu: 28 vagas, sendo 28 vagas no 1°
semestre e 0 vagas no 2° semestre. Linguagens,
Percentual de vagas reservadas da Lei n°® 12.711/2012: 50% Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD

LI_EP

13 5

1

1

5 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

8/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

21540 - ADMINISTRACAO

Cédigo: 21540 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

9/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

15853 - AGRONOMIA

Cédigo: 15853 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 25 vagas, sendo 25 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

10/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

121338 - BIOTECNOLOGIA

Cédigo: 121338 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 55 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 21 vagas, sendo 21 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

11777



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

15876 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Cédigo: 15876 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 30 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 12 vagas, sendo 12 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

3

1

1

2 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

121777



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

315876 - CIENCIAS BIOLOGICAS

Cédigo: 315876 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 30 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 12 vagas, sendo 12 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

3

1

1

2 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

13777



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

15884 - CIENCIAS CONTABEIS

Cédigo: 15884 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

14177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

1172805 - CIENCIAS ECONOMICAS

Cédigo: 1172805 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

3

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

151777



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

121393 - EDUCACAO FiSICA

Cédigo: 121393 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizac&o: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

16/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

121397 - ENGENHARIA AGRICOLA

Cédigo: 121397 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

17177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

1258790 - ENGENHARIA CIVIL

Cédigo: 1258790 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11

4 1

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

18/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

95741 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Cédigo: 95741 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 51 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

19/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

1263217 - ENGENHARIA DE AQUICULTURA

Codigo: 1263217 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP
11 4 1 1 1 4 0 1 1
Informagdes adicionais:
Né&o informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

20/77



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

1258915 - ENGENHARIA DE COMPUTACAO

Cédigo: 1258915 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizac&o: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP
11 4 1 1 1 4 0 1 1
Informagdes adicionais:
Né&o informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

211777



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

121399 - ENGENHARIA DE ENERGIA

Cédigo: 121399 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 51 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

22177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

95743 - ENGENHARIA DE PRODUCAO

Cédigo: 95743 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 52 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 21 vagas, sendo 21 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

23177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

1258798 - ENGENHARIA MECANICA

Cédigo: 1258798 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11

4 1

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

24177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

1258744 - FISICA

Cédigo: 1258744 Nota
. . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tur_no:_\/_espertmo Redacdo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP
11 4 1 1 1 4 0 1 1
Informagdes adicionais:
Né&o informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

25177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

95761 - GESTAO AMBIENTAL

Cédigo: 95761 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

15868 - MATEMATICA

Cédigo: 15868 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tu r_no:_ Matutlno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 51 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

27177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

15868 - MATEMATICA

Cédigo: 15868 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 24 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

28177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

21542 - MEDICINA

Cédigo: 21542 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizacéo: 12 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 80 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 0 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 20 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

291777



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

121401 - NUTRICAO

Cédigo: 121401 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

15857 - PEDAGOGIA

Cédigo: 15857 Nota
g . . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

121403 - PSICOLOGIA

Cédigo: 121403 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizac&o: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 30 vagas, sendo 30 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

15

1

1

5 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

1174684 - QUIMICA

Codigo: 1174684 Nota
. . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tu r_no:_ Matutlno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizac&o: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 30 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 12 vagas, sendo 12 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

3

2

1

1

2 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

95769 - QUIMICA

Cédigo: 95769 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 30 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 12 vagas, sendo 12 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

3

1

1

2 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

34177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

1174684 - QUIMICA

Codigo: 1174684 Nota
. . Prova do Enem Peso e
Grau: Licenciatura minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizac&o: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 60 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 24 vagas, sendo 24 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11

4 1

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

18384 - SISTEMAS DE INFORMACAO

Cédigo: 18384 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 51 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 25 vagas, sendo 25 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)

Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados - MS, 79804-970 - 67 3410-2500

95739 - ZOOTECNIA

Cédigo: 95739 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tur_no:_ Ir_1tegra| (Matutino/Vespertino) Redac#o 1,00 0.01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 50 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 20 vagas, sendo 20 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

9

1

1

3 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I

37177



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

.Local de Oferta: 1059268 - UFGD - Unidade IV (Dourados, MS)

Rua Quintino Bocailva, 2100 - Jardim da Figueira - Dourados - MS, 79824-140 - 67 3410-2461

21541 - DIREITO

Cédigo: 21541 Nota
g Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integraliza¢do: 10 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 55 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 25 vagas, sendo 25 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

11

1

1

4 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.

Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I
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.Local de Oferta: 1059268 - UFGD - Unidade IV (Dourados, MS)

Rua Quintino Bocailva, 2100 - Jardim da Figueira - Dourados - MS, 79824-140 - 67 3410-2461

121405 - RELACOES INTERNACIONAIS

Cédigo: 121405 Nota
Prova do Enem Peso e
Grau: Bacharelado minima
Tu r_no:_ Noturno Redacéo 1,00 0,01
Periodicidade: Semestral
Integralizacdo: 8 Ciéncias da
Vagas autorizadas: 55 Natureza e suas 1,00 0,00
Vagas ofertadas no Sisu: 33 vagas, sendo 33 vagas no 1° Tecnologias
semestre e 0 vagas no 2° semestre. A
. Ciéncias Humanas
Percentual de vagas reservadas da Lei n°®12.711/2012: 50%
e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Linguagens,
Cddigos e suas 1,00 0,00
Tecnologias
Matematica e suas
. 1,00 0,00
Tecnologias
Média minima no
- 0,01
Enem
PERCENTUAIS IBGE Utilizado
Pretos, pardos e indigenas: 57,65% 57,65%
Pessoas com deficiéncia: 7,43% 7,43%
Quilombolas: 0,09% 0,09%
Quadro de vagas ofertadas no curso
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LQ LI_PCD LI_EP

16

1

1

5 0

Informagdes adicionais:

Nao informado.
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Quadro geral de oferta de vagas

1260260 - LETRAS - LIBRAS
AC | LB_PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI PPl | LILQ LI_PCD LI EP | Total
4 3 1 1 1 2 0 1 1 14
1451175 - LETRAS LIBRAS - TRADUTOR/INTERPRETE EM LIBRAS
AC | LB_PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI PPl | LILQ LI_PCD LI EP | Total
4 3 1 1 1 3 0 1 1 15
Total do Local de Oferta: 659859 - UFGD - Unidade I(Dourados, MS)
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP | Total
8 6 2 2 2 5 0 2 2 29
Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade lDourados, M) |
5000645 - ABI - ARTES CENICAS
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
5001113 - ABI - CIENCIAS SOCIAIS
AC | LB_PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI PPl | LILQ LI_PCD LI EP | Total
15 5 1 1 1 5 0 1 1 30
5000647 - ABI - GEOGRAFIA
AC | LB_PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI PPl | LILQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
5001157 - ABI - HISTORIA
AC | LB_PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI PPl | LILQ LI_PCD LI EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
5000648 - ABI - LETRAS
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
13 5 1 1 1 5 0 1 1 28
21540 - ADMINISTRAGCAO
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
15853 - AGRONOMIA
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP | Total
11 5 1 1 1 4 0 1 1 25
121338 - BIOTECNOLOGIA
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP | Total

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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9 4 | 1 | 1 1 3 0 1 1 21
15876 - CIENCIAS BIOLOGICAS
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
3 2 1 1 1 2 0 1 1 12
315876 - CIENCIAS BIOLOGICAS
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
3 2 1 1 1 2 0 1 1 12
15884 - CIENCIAS CONTABEIS
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
1172805 - CIENCIAS ECONOMICAS
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LLQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
121393 - EDUCACAO FISICA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LLQ LI_PCD LI_EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
121397 - ENGENHARIA AGRICOLA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LLQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
1258790 - ENGENHARIA CIVIL
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LLQ LI_PCD LI EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
95741 - ENGENHARIA DE ALIMENTOS
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
1263217 - ENGENHARIA DE AQUICULTURA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
1258915 - ENGENHARIA DE COMPUTACAO
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
121399 - ENGENHARIA DE ENERGIA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
95743 - ENGENHARIA DE PRODUCAO
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
9 4 1 1 1 3 0 1 1 21

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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1258798 - ENGENHARIA MECANICA

AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LIPPI | LILQ LI_PCD LI_EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
1258744 - FISICA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LIPPI | LLQ LI_PCD LI_EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
95761 - GESTAO AMBIENTAL
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
15868 - MATEMATICA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
15868 - MATEMATICA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
21542 - MEDICINA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
121401 - NUTRICAO
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LILPPI | LILQ LI_PCD LI_EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24
15857 - PEDAGOGIA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LILPPI | LLQ LI_PCD LI_EP | Total
9 3 1 1 1 3 0 1 1 20
121403 - PSICOLOGIA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LIPPI | LLQ LI_PCD LI_EP | Total
15 5 1 1 1 5 0 1 1 30
1174684 - QUIMICA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LIPPI | LLQ LI_PCD LI_EP | Total
3 2 1 1 1 2 0 1 1 12
95769 - QUIMICA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
3 2 1 1 1 2 0 1 1 12
1174684 - QUIMICA
AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total
11 4 1 1 1 4 0 1 1 24

18384 - SISTEMAS DE INFORMAGCAO

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP Total

11 5 1 1 1 4 0 1 1 25
95739 - ZOOTECNIA

AC | LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LILPPI | LLQ | LIPCD LI EP | Total

9 3 1 1 1 3 0 1 1 20

Total do Local de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade ll(Dourados, MS)

AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP Total

322 120 34 34 34 116 0 34 34 728
Local de Oferta: 1059268 - UFGD - Unidade IV(Dourados, M) |
21541 - DIREITO

AC | LB_PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI PPl | LLQ | LIPCD LI_EP | Total

11 5 1 1 1 4 0 1 1 25
121405 - RELACOES INTERNACIONAIS

AC | LB_PPI LB Q LB_PCD LB_EP LI PPI | LILQ LI_PCD LI EP | Total

16 6 1 1 1 5 0 1 2 33

Total do Local de Oferta: UFGD - Unidade IV(Dourados, MS)
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP Total
27 11 2 2 2 9 0 2 3 58
Total da IES (UFGD) - FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
AC LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP Total
357 137 38 38 38 130 0 38 39 815

Legenda de leis e acOes afirmativas
AC : Ampla concorréncia
LB_PPI : Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).
LB_Q : Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario

minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).

LB_PCD : Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario

minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)

LB_EP : Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°® 12.711/2012).
LI_PPI : Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
LI_Q : Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
LI_PCD : Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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LI_EP : Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

3. Cursos nao participantes no Sisu

Local de Oferta: 1063043 - Polo de Apoio Presencial UAB - BELA VISTA (Bela Vista,
MS)

Rua Afonso Pena, S/N - Costa e Silva - Bela Vista -MS79260-000 - 67 3439-3799

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 40
.Local de Oferta: 1063044 - Polo de Apoio Presencial UAB - CAMAPUA (Camapuda, MS)
RUA FERREIRA DA CUNHA, 200 - VILA DIAMANTINA - Camapué -MS79420-000 - 67 3286-3333

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 40

.Local de Oferta: 1061053 - Polo de Apoio Presencial UAB - Costa Rica (Costa Rica, MS)

Rua José Calazans da Silva, 172 - Centro - Costa Rica -MS79550-000 - 67 3247-4956

1204217 - ADMINISTRACAO PUBLICA

Bacharelado EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 40

Local de Oferta: 1059077 - Polo de Apoio Presencial UAB - Porto Murtinho (Porto
Murtinho, MS)

Avenida Laranjeiras, 264 - Centro - Porto Murtinho -MS79280-000 - 67 3287-1784

1204217 - ADMINISTRACAO PUBLICA

Bacharelado EaD Semestral Vagas autorizadas: 50

Local de Oferta: 1063045 - Polo de Apoio Presencial UAB - RIO BRILHANTE (Rio
Brilhante, MS)

Br.163 - Km 314, S/N - ZONA RURAL - Rio Brilhante -MS79130-000 - 67 3410-2833

1260225 - FISICA

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 40

1260260 - LETRAS - LIBRAS

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 40

Local de Oferta: 1059076 - Polo de Apoio Presencial UAB - Sdo Gabriel do Oeste (S&o
Gabriel do Oeste, MS)

Rodovia Sao Gabriel ? Rio Negro, km 04 - Zona Rural - Sdo Gabriel do Oeste -MS79490-000 - 67 3295-3033

1260225 - FISICA

Licenciatura EaD Semestral Vagas autorizadas: 40
BLocal de Oferta: 25872 - UFGD - Unidade Il (Dourados, MS)
Rodovia Dourados - Itahum, km 12 - Cidade Universitaria - Dourados -MS79804-970 - 67 3410-2500

1268597 - EDUCACAO DO CAMPO - CIENCIAS DA NATUREZA E CIENCIAS HUMANAS

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

95763 - LICENCIATURA INTERCULTURAL INDIGENA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 60

1103039 - PSICOLOGIA

Licenciatura Integral Semestral Vagas autorizadas: 30

4. Documentos para matricula e para comprovacao das politicas de
acOes afirmativas

*A instituicdo optou por manter as ac0es afirmativas proprias na lista de
espera.

Documentacédo Basica

Documentos para matricula

DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS) |
Documento de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusao do Ensino Médio
ou Certificado de Concluséo do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacéo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento néo realizara a matricula; Il Histdrico Escolar do
Ensino Médio; Il Certidao de Nascimento ou Casamento; IV Documento de ldentidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a copia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI Certificado de Reservista ou prova de que estd em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VIl Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros
digitos da autenticidade e o nimero de protocolo.
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com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII Certiddo de Quitacao Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente.

Vagas reservadas - Lei n®12.711 /2012

LB_PPI - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n°®12.711/2012).

DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS)
I. Documento de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusédo do Ensino Médio
ou Certificado de Conclusao do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacédo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento nao realizara a matricula; Il. Histérico Escolar do
Ensino Médio; Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento; IV. Documento de Identidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a copia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V. Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI. Certificado de Reservista ou prova de que esta em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VII. Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII. Certiddo de Quitagdo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX.
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente. 2. DOS PROCEDIMENTOS PARA APURACAO E
COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA 2.1. Os procedimentos para apuracio
e comprovacao da renda familiar bruta constam do Anexo | deste edital. A comprovacéo da renda familiar bruta
€ etapa obrigatéria para a ocupacdo das vagas reservadas a alunos oriundos da rede publica de ensino com
renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um salario minimo. Essa comprovacédo podera ser feita
de duas formas: 2.1.1. Preferencialmente, pelo encaminhamento do comprovante do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) com a respectiva Folha Resumo; ou 2.1.2. Pelo
encaminhamento dos formularios e documentos listados no Anexo | deste edital. 2.2. Em ambos 0s casos, 0s
candidatos que concorrem a essas vagas devem seguir as orientacbes do Anexo | deste edital e organizar,
digitalizar e encaminhar, por e-mail, todos os documentos exigidos para comprovacgao da sua renda familiar. Os
enderecos eletrénicos dos e-mails para encaminhamento da documentacdo serdo divulgados por meio do edital
de convocacéo para a realizacdo da matricula, que sera publicado na pagina de acompanhamento do processo
seletivo para o qual o candidato se inscreveu (Vestibular/lUFGD ou SiSU/UFGD). 2.3. Todos os formularios
necessarios para a comprovagao da renda familiar, conforme o caso, devem ser encaminhados com assinatura
idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura eletrbnica disponibilizada pelo Portal Gov.BR
(gov.br/assinar). 2.4. A documentacdo encaminhada para comprovacédo de renda familiar sera analisada por
uma comissdo devidamente designada para esta finalidade. 2.5. A prestacdo de informacdo falsa pelo
candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla
defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das san¢Bes penais cabiveis. 2.6. A
constatacao de fraudes, omiss@es ou demais irregularidades sera devidamente informada ao Ministério Publico
ou a Receita Federal do Brasil, conforme o ambito de competéncia de cada instituicdo. ANEXO | -
PROCEDIMENTOS E DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO Os candidatos aprovados e convocados para
ocuparem as vagas reservadas para candidatos com renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1
salario minimo (um salario minimo) deverdo organizar, digitalizar e encaminhar, por e-mail, todos os
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documentos exigidos para comprovacao da sua renda familiar, conforme disposto neste anexo. Os enderegos
eletrdnicos dos e-mails para encaminhamento da documentacdo serdo divulgados por meio do edital de
convocacao para a realizacdo da matricula, que sera publicado na pagina de acompanhamento do processo
seletivo. A comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita podera ser feita de duas formas: | -
preferencialmente, pelo encaminhamento do comprovante do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) com a Folha Resumo; ou Il - pelo encaminhamento da documentacdo que
comprove a renda familiar, conforme disposto no item 2 deste anexo. 1 - Candidatos que optarem pela
comprovacéo da renda familiar por meio do CadUnico a) Digitalizar em formato PDF o comprovante de inscri¢éo
no CadUnico e a respectiva Folha Resumo e encaminhéa-los por e-mail; No comprovante do CadUnico deveréa
constar o nome do candidato, mesmo que este ndo seja o titular do cadastro. A data da Ultima atualizacao do
CadUnico n&o podera exceder 6 meses da data de inscricdo no Processo Seletivo no qual o candidato esteja
participando. Caso o candidato ja possua o CadUnico com as informacdes atualizadas, ele pode obter o
documento, de forma online, acessando o endereco eletrénico https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home, ou
presencialmente, dirigindo-se ao CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) ou aos 06rgados
responsaveis pela politica de transferéncia de renda do seu municipio. Caso seja necessario atualizar as
informacdes do CadUnico, siga as orientagbes disponiveis no endereco eletrénico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/como-atualizar. Se ainda ndo tem cadastro no CadUnico e deseja se
cadastrar, basta seguir as orientacdes disponiveis no endereco eletrénico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/como-cadastrar. Orienta-se que os candidatos ndo deixem para a Ultima hora
a realizacdo do cadastro no CadUnico, sob o risco de ndo conseguirem obter a tempo o documento de
comprovacgdo, pois, no caso de um novo cadastro, o sistema ndo gera automaticamente o NUmero de
Identificacdo Social (NIS), e este nimero é necessario para a identificacdo da pessoa cadastrada. 2 -
Candidatos que n&do apresentarem o CadUnico para comprovacgéo da renda familiar 2.1 Orientacdes gerais para
comprovacdo da renda familiar de candidatos que n&o apresentarem CadUnico O candidato convocado para
matricula, que precisa comprovar a renda familiar e ndo possui CadUnico, devera digitalizar e encaminhar, por
e-mail, os documentos listados no item 2.2 (Documentag¢do Geral) e, conforme o caso, os documentos listados
no item 2.3 (Documentacao Especifica). A documentagcédo deve comprovar a renda bruta familiar referente ao
més em que ocorreu a inscricdo no processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD) e aos trés meses
anteriores ao més da inscricdo. Deve ser apresentada a documentagcdo que comprove a renda do candidato e
de cada pessoa que faz parte da sua familia. Considera-se familia, para esta finalidade, a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquele nucleo familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio (Art 29, Ill, da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012). Candidato solteiro,
independentemente da idade, sem rendimentos proprios deverd apresentar documentagdo completa para
comprovar a renda de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela.
Candidato solteiro, com idade até 24 anos, que se declarar financeiramente independente devera comprovar
rendimentos préprios que garantam sua subsisténcia autbnoma e individual. Caso nédo seja possivel comprovar
sua independéncia financeira, o candidato devera apresentar documentacdo completa para comprovar a renda
de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela. Considera-se
financeiramente independente o candidato que reside em domicilio diferente do domicilio da sua familia e
comprova rendimentos préprios que garantam sua subsisténcia autbnoma e individual, ou seja, que nao recebe
nenhuma espécie de auxilio do nucleo familiar (dinheiro, pagamento de aluguel, alimentos, passagens, pensoes,
vestuarios, entre outros), ainda que seja esporadicamente. Caso seja declarado algum membro no nucleo
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familiar que ndo tenha relacdo de parentesco com o candidato ou que a familia de origem (pai e mae) seja
diferente da familia do candidato, deverd ser apresentada documentacdo comprobatéria do vinculo e da
dependéncia econémica (termo de guarda ou assemelhados) e, quando for o caso, documentagdo de renda da
familia de origem. A apuracéo e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as
informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo candidato, observado o disposto neste edital.
Considera-se renda familiar bruta mensal per capita a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, apurada de acordo com o seguinte procedimento: | - calcula-se a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, levando-se em conta 0 més da
inscricAo e o0s trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no respectivo processo
seletivo(Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD); Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados; e |l
- divide-se a média mensal pelo numero de pessoas da familia do candidato. No calculo da renda familiar bruta
mensal per capita serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia,
a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens moveis e
imoveis. Na apuragdo da renda familiar bruta mensal per capita ndo serdo considerados: | - os valores
percebidos a titulo de: a) auxilios para alimentagcdo e transporte; b) diarias e reembolsos de despesas; c)
adiantamentos e antecipactes; d) estornos e compensacfes referentes a periodos anteriores; e) indenizacdes
decorrentes de contratos de seguros; f) indenizac6es por danos materiais e morais por for¢a de deciséo judicial;
e Il - os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas: a) Programa de Erradicagéo do Trabalho
Infantil; b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; c¢) Programa Bolsa Familia e os
programas remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem; e) Auxilio
Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacéo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e f) demais
programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios;
O periodo utilizado para a apuracdo e comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita compreende o
més da inscricao do candidato no processo seletivo e os trés meses anteriores ao més da inscri¢cdo. Portanto, o
periodo depende do més em que ocorrer a inscricdo do candidato no respectivo processo seletivo. Por exemplo,
se a inscricdo ocorrer em janeiro de determinado ano, o candidato deverd comprovar a renda dos meses de
outubro, novembro e dezembro do ano anterior, além da renda de janeiro do ano da inscricdo. Todos 0s
formularios necessarios para a comprovacédo da renda familiar, conforme o caso, devem ser encaminhados com
assinatura idéntica a da Carteira de ldentidade (RG) ou com assinatura eletrénica disponibilizada pelo Portal
Gov.BR (gov.br/assinar). Todos os formularios e as copias de documentos necessarios para a comprovacgéo da
renda familiar devem estar legiveis, inclusive as cOpias dos extratos bancéarios de cada pessoa da familia. A
documentacdo encaminhada para comprovacdo de renda familiar sera analisada por uma comissao
devidamente designada para esta finalidade. Essa comissao, conforme a especificidade de cada caso, podera:
a) solicitar outros documentos durante o processo de andlise, além dos ja arrolados neste edital; b) avaliar
elementos que demonstrem patrimoénio ou padrédo de vida incompativeis com a renda declarada pelo candidato;
¢) consultar cadastros ou bases de dados socioeconémicos locais e nacionais, além de sistemas de informacao
e outros meios de comunicagdo de acesso publico; d) estender o periodo utilizado para calculo da renda familiar
bruta mensal per capita; €) manter contato com o candidato para fins de eventuais esclarecimentos relacionados
a documentacdo apresentada e para encaminhar-lhe o parecer com o resultado da apuracdo realizada. O
candidato podera interpor recurso em face da decisdo que reconhecer sua inelegibilidade as vagas reservadas
para o critério de renda. Nesse caso, 0 recurso sera interposto perante a Comisséo de Analise de Rendas no
prazo estabelecido no Edital de Convocacédo para Matricula divulgado na pagina institucional do respectivo
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processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD). Perderéa o direito a vaga reservada para o critério de renda
o candidato que: a) ndo comprovar renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um saléario minimo
vigente na data da inscricdo no processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD); b) ndo encaminhar toda a
documentacao exigida pelo edital ou pelos membros da comisséo responsavel pela apuracado/confirmacdo da
renda familiar bruta mensal per capita; ¢) ndo respeitar os prazos e formas estabelecidos para apresentacédo da
documentagd@o necesséaria a comprovacao da renda familiar. A prestacdo de informagéo falsa pelo candidato,
apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla defesa,
ensejara o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis. A constatacdo de
fraudes, omissdes ou demais irregularidades sera devidamente informada ao Ministério Pablico ou a Receita
Federal do Brasil, conforme o ambito de competéncia de cada instituicdo. 2.2 Documentacao Geral para
comprovacao de renda familiar do candidato que ndo apresentar CadUnico Além dos documentos especificos
mencionados no item 2.3 deste Anexo |, o candidato que n&o optar por apresentar o CadUnico para comprovar
sua renda familiar devera, ele e cada membro do seu nucleo familiar, apresentar os documentos abaixo: a.
Documento que comprove ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica (apenas para o
candidato); b. Coépia do RG do candidato e de todos os membros do nucleo familiar (quando ndo houver,
apresentar copia da Certiddo de Nascimento). Em situacbes de tutela, adocdo, termo de
guarda/responsabilidade ou outro documento expedido pelo Poder Judiciario, deverdo ser apresentados
elementos que comprovem a situacgao; c. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato e de todos os
membros do ndcleo familiar; d. Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, contendo
as seguintes paginas: pagina da foto (frente e verso); pagina onde esté registrado o ultimo contrato de trabalho e
a pagina em branco subsequente. A copia da CTPS deve ser apresentada por todos os membros do nicleo
familiar com idade igual ou superior a 14 anos (estando ou ndo com registro trabalhista ativo em carteira). Se o
candidato ou o familiar for maior de 18 anos e ndo possuir carteira de trabalho, devera preencher a declaragéo
de que nao possui carteira de trabalho (ANEXO VII); e. Cépia da ultima Declaracéo do Imposto sobre a Renda
da Pessoa Fisica (DIRPF) com todas as paginas e o recibo de entrega a Receita Federal do Brasil. Se o
candidato ou familiar ndo for legalmente obrigado a declarar o imposto de renda, devera preencher o Anexo Vl e
encaminha-lo acompanhado do documento "Situacdo das Declaragdes IRPF", contendo a informacao de que
sua declaracdo ndo consta na base de dados da Receita Federal. Este documento pode ser obtido no endereco
eletronico: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp (acessando
a informag¢&@o com o niumero do seu CPF e a data de nascimento); f. Copia da Certiddo de Casamento dos pais
e, quando for o caso, do candidato. Se houver um casal sem formalizacdo oficial, apresentar declaracdo de
unido estavel assinada pelo casal com assinaturas iguais as das respectivas Carteiras de ldentidade. Caso o
candidato ou seus pais sejam divorciados, a copia de Certiddo de Casamento deve conter a averbacdo do
divorcio, com informacdes sobre a partilha de bens e pensdo alimenticia. Para situacdes de separagéo
extrajudicial, enviar declaracdo descrevendo a atual situacdo do casal; g. Cépia da Certiddo de Obito, em caso
de pais, cbnjuges ou responsaveis legais falecidos; h. Copia da Certiddo de Nascimento de cada filho do
candidato, quando for o caso; i. Anexo I-A (Informac6es de Identificacdo e Contato do Candidato) preenchido e
assinado pelo candidato ou seu responsavel legal; j. Anexo I-B (Renda Bruta Mensal de cada Membro do Grupo
Familiar do Candidato) preenchido e assinado pelo candidato ou seu responsavel legal; k. Anexo Il
(Autodeclaracdo de Ocupacédo e Rendas) preenchido e assinado, sendo um formulério para o candidato e um
para cada membro de seu ndcleo familiar com idade igual ou superior a 14 anos; |. Anexo lll (Declaracao de
Contas Bancarias) preenchido e assinado pelo responsavel pelo nicleo familiar do candidato. Neste formulario
devem ser relacionadas todas as contas bancarias (conta corrente, poupanca ou aplicacdo financeira) do
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candidato e de todos os membros do seu nucleo familiar, ainda que nédo tenha havido movimentagéo bancéria
no periodo; m. Anexo IV (Declaragdo de Imodveis e Veiculos) preenchido e assinado informando todos os
imoveis e veiculos em nome do candidato e dos membros do seu nicleo familiar; n. Anexo V (Declaragéo de
Independéncia Financeira) preenchido e assinado pelo candidato que reside sozinho ou que é financeiramente
independente; Todos 0s anexos necessarios para a comprovacao da renda familiar, conforme o caso, deverao
ser encaminhados preenchidos e com assinatura idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura
eletrénica disponibilizada pelo Portal Gov.BR (gov.br/assinar). 2.3 Documentacao Especifica para comprovacao
de renda familiar do candidato que n&o apresentar CadUnico Além da documentacéo geral listada no item 2.2
deste Anexo |, deverdao ser encaminhados os documentos especificos do candidato e de cada membro do seu
nacleo familiar, referentes a origem da renda, conforme categoria profissional a seguir: Servidor Publico
Estatutario ou Ocupante de Cargo de Comissédo em 6rgdo publico a) Cdpia do contracheque ou holerite do més
referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b) Extratos de todas as contas bancérias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. Trabalhador assalariado, com contrato regido
pela CLT a) Copia do contracheque ou holerite do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b)
Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Se 0 empregado ndo possuir esse extrato, sera
necessario apresentar uma Declaracdo do empregador em papel timbrado da empresa, contendo carimbo com
CNPJ, especificando o cargo e a remuneragdo mensal atualizados; c) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores.
Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. Observacédo: Caso o trabalhador
assalariado tenha recebido valores referentes a participacdo nos lucros ou resultados da empresa, € necessario
gue o beneficiario declare esses valores. Profissional Autbnomo ou Profissional Liberal a) Cdpia de Guias de
recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada; b)
Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos - DECORE, emitida por contador ou técnico contabil, devendo
constar, no minimo, as informagdes do més da inscri¢cdo e dos trés meses anteriores, referentes a entrada bruta
de recursos financeiros do empreendimento e os pagamentos efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e
divisdo de lucros. O DECORE néo precisa ser apresentado pelo profissional autbnomo ou liberal declarante do
Imposto de Renda que encaminhar copia da sua ultima Declaracdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica
(DIRPF) acompanhada do respectivo recibo de entrega & Receita Federal do Brasil; ¢) Quaisquer declaracdes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;
d) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente, poupanca, aplicacéo financeira, etc.) do més referente
a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos bancéarios deverdao ser enviados digitalizados de forma
legivel. Trabalhador com rendimento informal a) Declaracdo do trabalhador informal, contendo o tipo de
atividade exercida, o local, a renda média mensal do més da inscricdo e os trés meses anteriores, com
assinatura, igual a Carteira de Identidade (Anexo I1); b) Quaisquer comprovantes de recebimento de valores por
servicos prestados, se houver, no periodo citado; c¢) Extratos de todas as contas bancérias (conta corrente,
poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deverédo ser enviados digitalizados de forma legivel. Agricultor, pecuarista, parceiro, arrendatario rural,
sitiante e pescador a) Copia da Declara¢do Anual de Produtor Rural - DAP para os produtores rurais no Estado
de Mato Grosso do Sul. Para as demais unidades federativas, cépia de Relatério ou Declaracdo emitido por
6rgao municipal ou estadual que comprove a renda anual do produtor rural; b) Cépia da Declaracédo de Imposto
Territorial Rural - ITR. Os que séo isentos do ITR devem apresentar documentos que comprovem a titulagcéo e a
forma de exploragéo do imoével rural e, ainda, cépia do Certificado de Cadastro de Imével Rural (CCIR) ou do
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INCRA (no caso de assentamento); ¢) Cépia da ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica -
DIRPJ, se houver; d) Certiddo emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda informando todas as inscrigbes
estaduais ativas; e) Quaisquer declaragfes tributarias referentes a pessoas fisicas ou juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso; f) Extratos de todas as contas bancérias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) referentes ao més da inscricdo e aos ultimos 12 meses antecedentes. Os
extratos bancarios devem ser enviados digitalizados de forma legivel; g) Notas fiscais de vendas da producgéo
rural referentes ao més da inscricao e aos ultimos 12 meses antecedentes; h) Extrato do Pecuarista emitido pelo
IAGRO, para os pecuaristas no Estado de Mato Grosso do Sul, ou, se pecuarista em outro Estado,
relatdrio/declaracdo de movimentacao do rebanho (onde conste compra, venda, nascimento, morte e abate de
animais e toda a movimentacdo do rebanho bovino, ovino, bufalino, etc.), emitido pelo érgdo competente na
respectiva unidade federativa, referentes ao més da inscricdo e aos Ultimos 12 meses antecedentes;
Observacao: Caso a renda seja semestral, anual ou sazonal (tipica de determinada estagdo ou época do ano), a
média auferida serd do respectivo periodo. Empresario, microempresario, microempreendedor individual e
comerciante a) Copia do CNPJ e do Contrato Social ou Ficha de Firma Individual; b) Copia da GFIP (Guia de
Recolhimento do FGTS e InformagcBes a Previdéncia Social)/SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do
FGTS e InformacgBes a Previdéncia Social) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. c¢) Copia
da Declaracdo Anual do Simples Nacional - DASN, ou DASN-SIMEI, quando for o caso; d) Cépia da ultima
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - DIRPJ; e) Copia dos contracheques relativos a
remuneracdo mensal (pré-labore), referentes ao més da inscricdo e aos trés meses anteriores OU Declaracdo
Comprobatéria de Rendimentos - DECORE do periodo correspondente ao més de inscricdo e aos trés meses
anteriores, emitida por contador ou técnico contabil inscrito no CRC; f) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupanca, aplicacéo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores.
Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. g) Em qualquer hip6tese o
empresario deverd declarar o recebimento de renda mediante distribuicdo de lucros ou dividendos no ano
imediatamente anterior ao da inscricdo no processo seletivo. Aposentados, Pensionistas ou em Auxilio
Previdenciério a) Extrato de pagamento do beneficio, referente ao més da inscrigdo e aos trés meses anteriores;
b) Declaracao informando que ndo exerce atividade remunerada (Anexo Il), caso ndo exerca nenhuma atividade
remunerada. Caso exerca atividade remunerada, enviar declaracdo contendo o tipo de atividade exercida, o
local e a renda mensal referente ao més de inscricdo e aos trés meses anteriores; c) Extratos de todas as
contas bancérias (conta corrente, poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés
meses anteriores. Os extratos bancarios deverao ser enviados digitalizados de forma legivel. Desempregado ou
do lar a) Declaracdo informando se exerce ou nao trabalho esporadico e os valores percebidos (Anexo I1); b)
Copia do Termo de Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, ocorrido até a data da inscricdo, juntamente com o
comprovante de recebimento do Auxilio-Desemprego; c) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupancga, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deverédo ser enviados digitalizados de forma legivel. Menor Aprendiz a) Cépia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, contendo as seguintes paginas: pagina da foto (frente e verso); pagina
onde esta registrado o Ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; b) Cdpia do contrato de
trabalho e copia dos comprovantes de pagamento do periodo referente ao més de inscricdo e aos trés meses
anteriores; ¢) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do
més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos bancarios deveréo ser enviados digitalizados
de forma legivel. Estagiarios (as) a) Copia do contrato vigente e dos comprovantes de pagamento do més
referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
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poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deveréo ser enviados digitalizados de forma legivel. Pessoas que recebem rendimentos de aluguel ou
arrendamentos de bens méveis e iméveis a) Cépia da Declaragcao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; b) Copia do contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos comprovantes de recebimentos referentes
ao més da inscricdo e aos trés meses anteriores; ¢) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancéarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. 4. DOS PROCEDIMENTOS RELATIVOS A
COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO 4.1. Os candidatos que tenham optado a concorrer as vagas
reservadas para autodeclarados negros (da cor/raca preta ou parda) terdo que efetuar o procedimento de
heteroidentificagcdo complementar a autodeclaragdo, na forma telepresencial, conforme previsto na Resolugéo
COUNI ne. 283, de 25 de agosto de 2022 (Disponivel em:
https://files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/LEGISLACAO-NORMAS-COGRAD/Resolu%C3%A7%C3%A30%20C
4.2. A autodeclaracdo de negro(a) (da cor/raca preta ou parda), devera ser enviada por correio eletrénico para a
comissdo, conforme estabelecido no edital de convocagdo, devidamente datada e assinada pelo(a)
candidato(a). 4.3. O procedimento de heteroidentificacdo trata-se de procedimento de identificacao realizado por
terceiros e complementar a autodeclaracao de negro (da cor/raca preta ou parda) feita prévia e expressamente
pelo candidato optante por concorrer as vagas reservadas para negros (pretos/pardos). 4.4. Serdo consideradas
as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) exclusivamente no momento da realizacdo do procedimento de
heteroidentificacdo telepresencial. 4.5. A comissdo considerara o conjunto de caracteristicas fenotipicas de
pessoa negra: cor da pele (preta ou parda); aspecto de cabelo; aspecto do nariz; aspecto dos labios. 4.6. Nao
serdo considerados quaisquer relatos, registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados pelo(a)
candidato(a) ou seu representante legal, inclusive imagem e certiddes referentes a validacdo em procedimentos
de heteroidentificacdo realizados em processos seletivos anteriores. 4.7. O comparecimento para o
procedimento de heteroidentificacdo é pessoal, telepresencial, inadiavel e intransferivel. 4.8. O convocado (a)
gue nao telecomparecer perante a Comissdo de Heteroidentificagdo Telepresencial no prazo estabelecido em
edital tera a sua autodeclaracdo de negro(a) (da cor/raca preta ou parda) ndo validada em carater terminativo.
4.9. A validacao da autodeclaracéo do(a) candidato(a) pela comissdo € condi¢do obrigatoria, mas ndo exclusiva,
para a efetivacdo da matricula em vaga reservada para negros(as) e no processo seletivo especificado, sem
prejuizo de outras verificagbes e exigéncias documentais, previstas em edital e relacionadas a escolaridade,
renda familiar, comprovacdo de ser pessoa com deficiéncia, etc. 4.10. Em caso de ndo confirmacdo da
autodeclaracdo, o convocado poderd interpor recurso, conforme previsto na Resolugdo COUNI n°, 283/2022.
4.11. As datas e local para comparecimento telepresencial e presencial (no caso de recurso) serdo divulgados
em edital préprio de convocacgéo para a matricula, a ser publicado na pagina eletrénica do Portal de Sele¢éo da
UFGD, conforme enderegos eletrbnicos abaixo: Vestibular: https://portal.ufgd.edu.br/vestibular SiSU:
https://portal.ufgd.edu.br/vestibular/sisu-enem/index 5. DOS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS VAGAS
RESERVADAS PARA INDIGENAS 5.1. Os candidatos convocados para ocupar as vagas para indigenas, pelo
sistema de reserva de vagas, deverdo no ato da matricula apresentar a copia do Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI) ou declarac¢éo emitida por lideranca indigena, atestando o seu pertencimento ao
povo e/ou comunidade indigena e a autodeclaracdo racial definitiva impressa e preenchida (ANEXO X). O
candidato que ndo apresentar tal documento ter4 a sua autodeclaracdo indeferida e perderd o direito de
matricula na vaga reservada.
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salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS)
I. Documento de concluséo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusao do Ensino Médio
ou Certificado de Concluséo do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacéo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento nado realizard a matricula; Il. Histérico Escolar do
Ensino Médio; Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento; IV. Documento de Identidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a copia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V. Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI. Certificado de Reservista ou prova de que estid em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VII. Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII. Certiddo de Quitacdo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX.
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente. 2. DOS PROCEDIMENTOS PARA APURACAO E
COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA 2.1. Os procedimentos para apuracéo
e comprovacao da renda familiar bruta constam do Anexo | deste edital. A comprovacédo da renda familiar bruta
€ etapa obrigatdria para a ocupacdo das vagas reservadas a alunos oriundos da rede publica de ensino com
renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um salério minimo. Essa comprovacgédo podera ser feita
de duas formas: 2.1.1. Preferencialmente, pelo encaminhamento do comprovante do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) com a respectiva Folha Resumo; ou 2.1.2. Pelo
encaminhamento dos formularios e documentos listados no Anexo | deste edital. 2.2. Em ambos 0s casos, 0s
candidatos que concorrem a essas vagas devem seguir as orientacfes do Anexo | deste edital e organizar,
digitalizar e encaminhar, por e-mail, todos os documentos exigidos para comprovagdo da sua renda familiar. Os
enderecos eletrénicos dos e-mails para encaminhamento da documentacao serdo divulgados por meio do edital
de convocacdao para a realizacdo da matricula, que sera publicado na pagina de acompanhamento do processo
seletivo para o qual o candidato se inscreveu (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD). 2.3. Todos os formularios
necessarios para a comprovacgédo da renda familiar, conforme o caso, devem ser encaminhados com assinatura
idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura eletrénica disponibilizada pelo Portal Gov.BR
(gov.br/assinar). 2.4. A documentacdo encaminhada para comprovacdo de renda familiar sera analisada por
uma comissdo devidamente designada para esta finalidade. 2.5. A prestacdo de informacdo falsa pelo
candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla
defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sancfes penais cabiveis. 2.6. A
constatacao de fraudes, omissfes ou demais irregularidades sera devidamente informada ao Ministério Publico
ou a Receita Federal do Brasil, conforme o &mbito de competéncia de cada instituicdo. ANEXO
I-PROCEDIMENTOS E DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO Os candidatos aprovados e convocados para
ocuparem as vagas reservadas para candidatos com renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1
salario minimo (um salario minimo) deverdo organizar, digitalizar e encaminhar, por e-mail, todos o0s
documentos exigidos para comprovacdo da sua renda familiar, conforme disposto neste anexo. Os enderegos
eletrbnicos dos e-mails para encaminhamento da documentacdo serdo divulgados por meio do edital de
convocacgao para a realizacdo da matricula, que serd publicado na pagina de acompanhamento do processo
seletivo. A comprovagdo da renda familiar bruta mensal per capita poderd ser feita de duas formas:
I-preferencialmente, pelo encaminhamento do comprovante do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) com a Folha Resumo; ou ll-pelo encaminhamento da documentacido que
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comprove a renda familiar, conforme disposto no item 2 deste anexo. 1-Candidatos que optarem pela
comprovagéo da renda familiar por meio do CadUnico a) Digitalizar em formato PDF o comprovante de inscri¢do
no CadUnico e a respectiva Folha Resumo e encaminhéa-los por e-mail; No comprovante do CadUnico devera
constar o nome do candidato, mesmo que este ndo seja o titular do cadastro. A data da ultima atualizacdo do
CadUnico n&o podera exceder 6 meses da data de inscricdo no Processo Seletivo no qual o candidato esteja
participando. Caso o candidato ja possua o CadUnico com as informacdes atualizadas, ele pode obter o
documento, de forma online, acessando o0 endereco eletrénico https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home, ou
presencialmente, dirigindo-se ao CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) ou aos 0Orgados
responsaveis pela politica de transferéncia de renda do seu municipio. Caso seja necessario atualizar as
informacées do CadUnico, siga as orientacdes disponiveis no endereco eletrénico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/como-atualizar. Se ainda nio tem cadastro no CadUnico e deseja se
cadastrar, basta seqguir as orientacdes disponiveis no endereco eletrénico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/como-cadastrar. Orienta-se que os candidatos ndo deixem para a Ultima hora
a realizacdo do cadastro no CadUnico, sob o risco de ndo conseguirem obter a tempo o documento de
comprovagdo, pois, no caso de um novo cadastro, 0 sistema ndo gera automaticamente o NUmero de
Identificacdo Social (NIS), e este nimero € necessario para a identificacdo da pessoa cadastrada. 2-Candidatos
que ndo apresentarem o CadUnico para comprovacdo da renda familiar 2.1 Orientacdes gerais para
comprovacdo da renda familiar de candidatos que nio apresentarem CadUnico O candidato convocado para
matricula, que precisa comprovar a renda familiar e ndo possui CadUnico, devera digitalizar e encaminhar, por
e-mail, os documentos listados no item 2.2 (Documentacédo Geral) e, conforme o caso, os documentos listados
no item 2.3 (Documentacdo Especifica). A documentagdo deve comprovar a renda bruta familiar referente ao
més em que ocorreu a inscricdo no processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD) e aos trés meses
anteriores ao més da inscricdo. Deve ser apresentada a documentacdo que comprove a renda do candidato e
de cada pessoa que faz parte da sua familia. Considera-se familia, para esta finalidade, a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquele ndcleo familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio (Art 29 Ill, da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012). Candidato solteiro,
independentemente da idade, sem rendimentos préprios devera apresentar documentacdo completa para
comprovar a renda de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela.
Candidato solteiro, com idade até 24 anos, que se declarar financeiramente independente deverd comprovar
rendimentos préprios que garantam sua subsisténcia autbnoma e individual. Caso néo seja possivel comprovar
sua independéncia financeira, o candidato devera apresentar documentacdo completa para comprovar a renda
de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela. Considera-se
financeiramente independente o candidato que reside em domicilio diferente do domicilio da sua familia e
comprova rendimentos préprios que garantam sua subsisténcia autdnoma e individual, ou seja, que nao recebe
nenhuma espécie de auxilio do nucleo familiar (dinheiro, pagamento de aluguel, alimentos, passagens, pensoées,
vestuarios, entre outros), ainda que seja esporadicamente. Caso seja declarado algum membro no ndcleo
familiar que n&o tenha relagdo de parentesco com o candidato ou que a familia de origem (pai e mée) seja
diferente da familia do candidato, devera ser apresentada documentacdo comprobatéria do vinculo e da
dependéncia econbmica (termo de guarda ou assemelhados) e, quando for o caso, documentacgéo de renda da
familia de origem. A apuracdo e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomaréo por base as
informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo candidato, observado o disposto neste edital.
Considera-se renda familiar bruta mensal per capita a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
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pessoas da familia, apurada de acordo com o seguinte procedimento: I-calcula-se a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, levando-se em conta o més da
inscricdo e os trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no respectivo processo
seletivo(Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD); ll-calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados; e
llI-divide-se a média mensal pelo nimero de pessoas da familia do candidato. No célculo da renda familiar bruta
mensal per capita serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia,
a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacao ou de arrendamento de bens moéveis e
imoveis. Na apuracao da renda familiar bruta mensal per capita ndo serdo considerados: I-0s valores percebidos
a titulo de: a) auxilios para alimentacédo e transporte; b) diarias e reembolsos de despesas; ¢) adiantamentos e
antecipag0es; d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores; e) indenizagbes decorrentes de
contratos de seguros; f) indenizagbes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e ll-os
rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; c) Programa Bolsa Familia e os programas
remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem-Pro-Jovem; e) Auxilio Emergencial
Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres,
residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e f) demais programas
de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios; O periodo
utilizado para a apuragdo e comprovacgdo da renda familiar bruta mensal per capita compreende o més da
inscricdo do candidato no processo seletivo e 0s trés meses anteriores ao més da inscri¢cdo. Portanto, o periodo
depende do més em que ocorrer a inscricdo do candidato no respectivo processo seletivo. Por exemplo, se a
inscricdo ocorrer em janeiro de determinado ano, o candidato deverd comprovar a renda dos meses de outubro,
novembro e dezembro do ano anterior, além da renda de janeiro do ano da inscricdo. Todos os formularios
necessarios para a comprovacgédo da renda familiar, conforme o caso, devem ser encaminhados com assinatura
idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura eletrénica disponibilizada pelo Portal Gov.BR
(gov.br/assinar). Todos os formularios e as cdpias de documentos necessarios para a comprovacao da renda
familiar devem estar legiveis, inclusive as coOpias dos extratos bancarios de cada pessoa da familia. A
documentacdo encaminhada para comprovacdo de renda familiar sera analisada por uma comissdo
devidamente designada para esta finalidade. Essa comissao, conforme a especificidade de cada caso, podera:
a) solicitar outros documentos durante o processo de anadlise, além dos ja arrolados neste edital; b) avaliar
elementos que demonstrem patrimonio ou padréo de vida incompativeis com a renda declarada pelo candidato;
) consultar cadastros ou bases de dados socioecondmicos locais e nacionais, além de sistemas de informacgéo
e outros meios de comunicacdo de acesso publico; d) estender o periodo utilizado para célculo da renda familiar
bruta mensal per capita; €) manter contato com o candidato para fins de eventuais esclarecimentos relacionados
a documentacdo apresentada e para encaminhar-lhe o parecer com o resultado da apuracédo realizada. O
candidato podera interpor recurso em face da deciséo que reconhecer sua inelegibilidade as vagas reservadas
para o critério de renda. Nesse caso, 0 recurso sera interposto perante a Comisséo de Analise de Rendas no
prazo estabelecido no Edital de Convocacdo para Matricula divulgado na pagina institucional do respectivo
processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD). Perdera o direito a vaga reservada para o critério de renda
o candidato que: a) ndo comprovar renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um salario minimo
vigente na data da inscricdo no processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD); b) ndo encaminhar toda a
documentacao exigida pelo edital ou pelos membros da comisséo responsavel pela apuracéo/confirmacdo da
renda familiar bruta mensal per capita; ¢) ndo respeitar os prazos e formas estabelecidos para apresentagédo da
documentagéo necessaria a comprovacao da renda familiar. A prestacdo de informacédo falsa pelo candidato,
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apurada posteriormente a matricula, em procedimento que |he assegure o contraditorio e a ampla defesa,
ensejara o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis. A constatagdo de
fraudes, omissfGes ou demais irregularidades serd devidamente informada ao Ministério Publico ou a Receita
Federal do Brasil, conforme o ambito de competéncia de cada instituicdo. 2.2 Documentacdo Geral para
comprovacao de renda familiar do candidato que ndo apresentar CadUnico Além dos documentos especificos
mencionados no item 2.3 deste Anexo |, o candidato que n&o optar por apresentar o CadUnico para comprovar
sua renda familiar deverd, ele e cada membro do seu nucleo familiar, apresentar os documentos abaixo: a.
Documento que comprove ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica (apenas para o
candidato); b. Copia do RG do candidato e de todos os membros do nucleo familiar (quando ndo houver,
apresentar copia da Certiddo de Nascimento). Em situacbes de tutela, adocdo, termo de
guarda/responsabilidade ou outro documento expedido pelo Poder Judiciario, deverdo ser apresentados
elementos que comprovem a situagao; c. Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato e de todos os
membros do nudcleo familiar; d. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, contendo
as seguintes paginas: pagina da foto (frente e verso); pagina onde esta registrado o Ultimo contrato de trabalho e
a pagina em branco subsequente. A cépia da CTPS deve ser apresentada por todos os membros do nucleo
familiar com idade igual ou superior a 14 anos (estando ou ndo com registro trabalhista ativo em carteira). Se o
candidato ou o familiar for maior de 18 anos e ndo possuir carteira de trabalho, devera preencher a declaracao
de que nao possui carteira de trabalho (ANEXO VII); e. Copia da ultima Declaracdo do Imposto sobre a Renda
da Pessoa Fisica (DIRPF) com todas as paginas e o recibo de entrega a Receita Federal do Brasil. Se o
candidato ou familiar ndo for legalmente obrigado a declarar o imposto de renda, devera preencher o Anexo Vl e
encaminha-lo acompanhado do documento "Situacdo das Declaracbes IRPF", contendo a informacao de que
sua declaragdo ndo consta na base de dados da Receita Federal. Este documento pode ser obtido no endereco
eletrénico: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp (acessando
a informacgé&o com o numero do seu CPF e a data de nascimento); f. Copia da Certiddo de Casamento dos pais
e, quando for o caso, do candidato. Se houver um casal sem formalizacao oficial, apresentar declaracéo de
unido estavel assinada pelo casal com assinaturas iguais as das respectivas Carteiras de ldentidade. Caso o
candidato ou seus pais sejam divorciados, a copia de Certiddo de Casamento deve conter a averbacdo do
divorcio, com informacdes sobre a partilha de bens e pensdo alimenticia. Para situacdes de separacao
extrajudicial, enviar declaracéo descrevendo a atual situacdo do casal; g. Copia da Certiddo de Obito, em caso
de pais, cbnjuges ou responsaveis legais falecidos; h. Cdpia da Certiddo de Nascimento de cada filho do
candidato, quando for o caso; i. Anexo I-A (Informag8es de Identificacdo e Contato do Candidato) preenchido e
assinado pelo candidato ou seu responsavel legal; j. Anexo I-B (Renda Bruta Mensal de cada Membro do Grupo
Familiar do Candidato) preenchido e assinado pelo candidato ou seu responsavel legal; k. Anexo I
(Autodeclaracao de Ocupacgédo e Rendas) preenchido e assinado, sendo um formulario para o candidato e um
para cada membro de seu nucleo familiar com idade igual ou superior a 14 anos; I. Anexo lll (Declaragéo de
Contas Bancarias) preenchido e assinado pelo responsavel pelo nicleo familiar do candidato. Neste formulario
devem ser relacionadas todas as contas bancéarias (conta corrente, poupanca ou aplicacdo financeira) do
candidato e de todos os membros do seu nucleo familiar, ainda que ndo tenha havido movimentacao bancéria
no periodo; m. Anexo IV (Declaragdo de Imoveis e Veiculos) preenchido e assinado informando todos os
imoveis e veiculos em nome do candidato e dos membros do seu nucleo familiar; n. Anexo V (Declaracao de
Independéncia Financeira) preenchido e assinado pelo candidato que reside sozinho ou que é financeiramente
independente; Todos 0s anexos necessarios para a comprovacao da renda familiar, conforme o caso, deveréo
ser encaminhados preenchidos e com assinatura idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura
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eletronica disponibilizada pelo Portal Gov.BR (gov.br/assinar). 2.3 Documentacéo Especifica para comprovacao
de renda familiar do candidato que n&o apresentar CadUnico Além da documentac&do geral listada no item 2.2
deste Anexo I, deverdo ser encaminhados os documentos especificos do candidato e de cada membro do seu
nucleo familiar, referentes a origem da renda, conforme categoria profissional a seguir: Servidor Publico
Estatutario ou Ocupante de Cargo de Comissdo em 6rgao publico a) Cdpia do contracheque ou holerite do més
referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. Trabalhador assalariado, com contrato regido
pela CLT a) Copia do contracheque ou holerite do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b)
Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Se o empregado ndo possuir esse extrato, sera
necessario apresentar uma Declaracdo do empregador em papel timbrado da empresa, contendo carimbo com
CNPJ, especificando o cargo e a remuneracdo mensal atualizados; c) Extratos de todas as contas bancérias
(conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores.
Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. Observacao: Caso o trabalhador
assalariado tenha recebido valores referentes a participacéo nos lucros ou resultados da empresa, é necessario
gue o beneficiario declare esses valores. Profissional Autbnomo ou Profissional Liberal a) Copia de Guias de
recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada; b)
Declaracdo Comprobatéria de Rendimentos-DECORE, emitida por contador ou técnico contébil, devendo
constar, no minimo, as informagfes do més da inscricdo e dos trés meses anteriores, referentes a entrada bruta
de recursos financeiros do empreendimento e os pagamentos efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e
divisdo de lucros. O DECORE nao precisa ser apresentado pelo profissional autbnomo ou liberal declarante do
Imposto de Renda que encaminhar cépia da sua Ultima Declaracéo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica
(DIRPF) acompanhada do respectivo recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ¢) Quaisquer declaracdes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;
d) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente
a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos bancéarios deverdo ser enviados digitalizados de forma
legivel. Trabalhador com rendimento informal a) Declaragdo do trabalhador informal, contendo o tipo de
atividade exercida, o local, a renda média mensal do més da inscricdo e os trés meses anteriores, com
assinatura, igual a Carteira de Identidade (Anexo Il); b) Quaisquer comprovantes de recebimento de valores por
servicos prestados, se houver, no periodo citado; c) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupancga, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deverédo ser enviados digitalizados de forma legivel. Agricultor, pecuarista, parceiro, arrendatério rural,
sitiante e pescador a) Cépia da Declaracdo Anual de Produtor Rural-DAP para os produtores rurais no Estado
de Mato Grosso do Sul. Para as demais unidades federativas, copia de Relatério ou Declara¢do emitido por
6rgdo municipal ou estadual que comprove a renda anual do produtor rural; b) Cépia da Declaragao de Imposto
Territorial Rural-ITR. Os que sédo isentos do ITR devem apresentar documentos que comprovem a titulacédo e a
forma de exploracdo do imdvel rural e, ainda, copia do Certificado de Cadastro de Imével Rural (CCIR) ou do
INCRA (no caso de assentamento); c) Coépia da ultima Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica-DIRPJ, se houver; d) Certiddo emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda informando todas as
inscricdes estaduais ativas; e) Quaisquer declaracfes tributérias referentes a pessoas fisicas ou juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso; f) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupancga, aplicagdo financeira, etc.) referentes ao més da inscricdo e aos Ultimos 12 meses
antecedentes. Os extratos bancarios devem ser enviados digitalizados de forma legivel; g) Notas fiscais de
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vendas da producao rural referentes ao més da inscricdo e aos ultimos 12 meses antecedentes; h) Extrato do
Pecuarista emitido pelo IAGRO, para os pecuaristas no Estado de Mato Grosso do Sul, ou, se pecuarista em
outro Estado, relatério/declaracdo de movimentacdo do rebanho (onde conste compra, venda, nascimento,
morte e abate de animais e toda a movimenta¢do do rebanho bovino, ovino, bufalino, etc.), emitido pelo 6rgao
competente na respectiva unidade federativa, referentes ao més da inscricdo e aos ultimos 12 meses
antecedentes; Observagdo: Caso a renda seja semestral, anual ou sazonal (tipica de determinada estacao ou
época do ano), a média auferida sera do respectivo periodo. Empresario, microempresario, microempreendedor
individual e comerciante a) Cépia do CNPJ e do Contrato Social ou Ficha de Firma Individual; b) Copia da GFIP
(Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social)/SEFIP (Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagbes & Previdéncia Social) do més referente & inscricdo e dos trés meses
anteriores. c) Copia da Declaracao Anual do Simples Nacional-DASN, ou DASN-SIMEI, quando for o caso; d)
Copia da ultima Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica-DIRPJ; €) Cépia dos contracheques relativos
a remuneracdo mensal (pro-labore), referentes ao més da inscricéo e aos trés meses anteriores OU Declaracao
Comprobatéria de Rendimentos-DECORE do periodo correspondente ao més de inscricdo e aos trés meses
anteriores, emitida por contador ou técnico contabil inscrito no CRC; f) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores.
Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. g) Em qualquer hip6tese o
empresério devera declarar o recebimento de renda mediante distribuicdo de lucros ou dividendos no ano
imediatamente anterior ao da inscricdo no processo seletivo. Aposentados, Pensionistas ou em Auxilio
Previdenciario a) Extrato de pagamento do beneficio, referente ao més da inscricdo e aos trés meses anteriores;
b) Declaracéo informando que ndo exerce atividade remunerada (Anexo Il), caso ndo exerca nenhuma atividade
remunerada. Caso exerca atividade remunerada, enviar declaracdo contendo o tipo de atividade exercida, o
local e a renda mensal referente ao més de inscricdo e aos trés meses anteriores; c) Extratos de todas as
contas bancérias (conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés
meses anteriores. Os extratos bancarios deverao ser enviados digitalizados de forma legivel. Desempregado ou
do lar a) Declaragéo informando se exerce ou nado trabalho esporadico e os valores percebidos (Anexo Il); b)
Copia do Termo de Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, ocorrido até a data da inscricao, juntamente com o
comprovante de recebimento do Auxilio-Desemprego; ¢) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancérios deveréo ser enviados digitalizados de forma legivel. Menor Aprendiz a) Cépia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, contendo as seguintes paginas: pagina da foto (frente e verso); pagina
onde esta registrado o ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; b) Cépia do contrato de
trabalho e copia dos comprovantes de pagamento do periodo referente ao més de inscricdo e aos trés meses
anteriores; ¢) Extratos de todas as contas bancérias (conta corrente, poupanca, aplicagdo financeira, etc.) do
més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados
de forma legivel. Estagiarios (as) a) Cépia do contrato vigente e dos comprovantes de pagamento do més
referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupancga, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancérios deverao ser enviados digitalizados de forma legivel. Pessoas que recebem rendimentos de aluguel ou
arrendamentos de bens méveis e imodveis a) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica-DIRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; b) Copia do contrato de locacédo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos comprovantes de recebimentos referentes
ao més da inscricdo e aos trés meses anteriores; ¢) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
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poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. DOS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS
VAGAS RESERVADAS PARA QUILOMBOLAS 1. Os candidatos convocados para ocupar as vagas para
quilombolas, pelo sistema de reserva de vagas, deverdo no ato da matricula apresentar a Certiddo de
Pertencimento a Comunidade Remanescente de Quilombo. O candidato que ndo apresentar tal documento tera
a sua autodeclaracéo indeferida e perdera o direito de matricula na vaga reservada.

LB_PCD - Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1
saléario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012)

DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS)
I. Documento de concluséo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusao do Ensino Médio
ou Certificado de Concluséo do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacéo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento nado realizard a matricula; Il. Histérico Escolar do
Ensino Médio; Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento; IV. Documento de Identidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a copia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V. Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI. Certificado de Reservista ou prova de que estd em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VII. Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII. Certiddo de Quitacdo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX.
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente. 2. DOS PROCEDIMENTOS PARA APURACAO E
COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA 2.1. Os procedimentos para apuracéo
e comprovacao da renda familiar bruta constam do Anexo | deste edital. A comprovacédo da renda familiar bruta
€ etapa obrigatdria para a ocupacdo das vagas reservadas a alunos oriundos da rede publica de ensino com
renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um salério minimo. Essa comprovagédo podera ser feita
de duas formas: 2.1.1. Preferencialmente, pelo encaminhamento do comprovante do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) com a respectiva Folha Resumo; ou 2.1.2. Pelo
encaminhamento dos formularios e documentos listados no Anexo | deste edital. 2.2. Em ambos os casos, 0s
candidatos que concorrem a essas vagas devem seguir as orientagcdes do Anexo | deste edital e organizar,
digitalizar e encaminhar, por e-mail, todos os documentos exigidos para comprovagdo da sua renda familiar. Os
enderecos eletrénicos dos e-mails para encaminhamento da documentacao serdo divulgados por meio do edital
de convocacdao para a realizacdo da matricula, que sera publicado na pagina de acompanhamento do processo
seletivo para o qual o candidato se inscreveu (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD). 2.3. Todos os formularios
necessarios para a comprovacgédo da renda familiar, conforme o caso, devem ser encaminhados com assinatura
idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura eletrénica disponibilizada pelo Portal Gov.BR
(gov.br/assinar). 2.4. A documentacdo encaminhada para comprovacdo de renda familiar sera analisada por
uma comissdo devidamente designada para esta finalidade. 2.5. A prestacdo de informacdo falsa pelo
candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla
defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sancfes penais cabiveis. 2.6. A
constatacao de fraudes, omissfes ou demais irregularidades sera devidamente informada ao Ministério Publico
ou a Receita Federal do Brasil, conforme o &mbito de competéncia de cada instituicdo. ANEXO
I-PROCEDIMENTOS E DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO Os candidatos aprovados e convocados para
ocuparem as vagas reservadas para candidatos com renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1
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salario minimo (um salario minimo) deverdo organizar, digitalizar e encaminhar, por e-mail, todos o0s
documentos exigidos para comprovacdo da sua renda familiar, conforme disposto neste anexo. Os enderegos
eletrbnicos dos e-mails para encaminhamento da documentacdo serdo divulgados por meio do edital de
convocacgao para a realizacdo da matricula, que serd publicado na pagina de acompanhamento do processo
seletivo. A comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita poderd ser feita de duas formas:
I-preferencialmente, pelo encaminhamento do comprovante do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) com a Folha Resumo; ou ll-pelo encaminhamento da documentacdo que
comprove a renda familiar, conforme disposto no item 2 deste anexo. 1-Candidatos que optarem pela
comprovacéo da renda familiar por meio do CadUnico a) Digitalizar em formato PDF o comprovante de inscri¢éo
no CadUnico e a respectiva Folha Resumo e encaminhéa-los por e-mail; No comprovante do CadUnico devera
constar o nome do candidato, mesmo que este nao seja o titular do cadastro. A data da ultima atualizacao do
CadUnico n&o podera exceder 6 meses da data de inscricdo no Processo Seletivo no qual o candidato esteja
participando. Caso o candidato ja possua o CadUnico com as informacdes atualizadas, ele pode obter o
documento, de forma online, acessando o endere¢o eletrdnico https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home, ou
presencialmente, dirigindo-se ao CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) ou aos 0Orgaos
responsdveis pela politica de transferéncia de renda do seu municipio. Caso seja necessario atualizar as
informacdes do CadUnico, siga as orientagbes disponiveis no endereco eletrénico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/como-atualizar. Se ainda ndo tem cadastro no CadUnico e deseja se
cadastrar, basta seguir as orientacdes disponiveis no endereco eletrdnico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/como-cadastrar. Orienta-se que os candidatos ndo deixem para a Ultima hora
a realizacdo do cadastro no CadUnico, sob o risco de ndo conseguirem obter a tempo o documento de
comprovagdo, pois, no caso de um novo cadastro, 0 sistema ndo gera automaticamente o NUmero de
Identificacdo Social (NIS), e este nimero € necessario para a identificacdo da pessoa cadastrada. 2-Candidatos
que ndo apresentarem o CadUnico para comprovacdo da renda familiar 2.1 Orientagdes gerais para
comprovacdo da renda familiar de candidatos que n&o apresentarem CadUnico O candidato convocado para
matricula, que precisa comprovar a renda familiar e ndo possui CadUnico, devera digitalizar e encaminhar, por
e-mail, os documentos listados no item 2.2 (Documentacdo Geral) e, conforme o caso, os documentos listados
no item 2.3 (Documentacdo Especifica). A documentacdo deve comprovar a renda bruta familiar referente ao
més em que ocorreu a inscricdo no processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD) e aos trés meses
anteriores ao més da inscricdo. Deve ser apresentada a documentacao que comprove a renda do candidato e
de cada pessoa que faz parte da sua familia. Considera-se familia, para esta finalidade, a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquele nucleo familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio (Art 29, Ill, da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012). Candidato solteiro,
independentemente da idade, sem rendimentos préprios deverd apresentar documentagdo completa para
comprovar a renda de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela.
Candidato solteiro, com idade até 24 anos, que se declarar financeiramente independente deverd comprovar
rendimentos préprios que garantam sua subsisténcia autdnoma e individual. Caso nédo seja possivel comprovar
sua independéncia financeira, o candidato devera apresentar documentacdo completa para comprovar a renda
de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela. Considera-se
financeiramente independente o candidato que reside em domicilio diferente do domicilio da sua familia e
comprova rendimentos préprios que garantam sua subsisténcia autbnoma e individual, ou seja, que nao recebe
nenhuma espécie de auxilio do nucleo familiar (dinheiro, pagamento de aluguel, alimentos, passagens, pensées,
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vestuarios, entre outros), ainda que seja esporadicamente. Caso seja declarado algum membro no ndcleo
familiar que n&o tenha relagdo de parentesco com o candidato ou que a familia de origem (pai e mée) seja
diferente da familia do candidato, devera ser apresentada documentacdo comprobatéria do vinculo e da
dependéncia econémica (termo de guarda ou assemelhados) e, quando for o caso, documentacgéo de renda da
familia de origem. A apuracdo e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomaréo por base as
informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo candidato, observado o disposto neste edital.
Considera-se renda familiar bruta mensal per capita a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, apurada de acordo com o seguinte procedimento: I-calcula-se a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, levando-se em conta 0 més da
inscricdo e o0s trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no respectivo processo
seletivo(Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD); ll-calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados; e
llI-divide-se a média mensal pelo nimero de pessoas da familia do candidato. No célculo da renda familiar bruta
mensal per capita serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia,
a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacao ou de arrendamento de bens moéveis e
imoveis. Na apuracao da renda familiar bruta mensal per capita ndo serao considerados: |-os valores percebidos
a titulo de: a) auxilios para alimentacéo e transporte; b) diarias e reembolsos de despesas; ¢) adiantamentos e
antecipag0Oes; d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores; e) indeniza¢gbes decorrentes de
contratos de seguros; f) indenizagbes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e ll-0s
rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; ¢) Programa Bolsa Familia e os programas
remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem-Pro-Jovem; e) Auxilio Emergencial
Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres,
residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacao de emergéncia; e f) demais programas
de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios; O periodo
utilizado para a apuragdo e comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita compreende o més da
inscricdo do candidato no processo seletivo e 0s trés meses anteriores ao més da inscri¢do. Portanto, o periodo
depende do més em que ocorrer a inscricdo do candidato no respectivo processo seletivo. Por exemplo, se a
inscricdo ocorrer em janeiro de determinado ano, o candidato devera comprovar a renda dos meses de outubro,
novembro e dezembro do ano anterior, além da renda de janeiro do ano da inscricdo. Todos os formularios
necessarios para a comprovagao da renda familiar, conforme o caso, devem ser encaminhados com assinatura
idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura eletrénica disponibilizada pelo Portal Gov.BR
(gov.br/assinar). Todos os formularios e as copias de documentos necessarios para a comprovacao da renda
familiar devem estar legiveis, inclusive as coOpias dos extratos bancarios de cada pessoa da familia. A
documentacdo encaminhada para comprovacdo de renda familiar ser4 analisada por uma comisséo
devidamente designada para esta finalidade. Essa comissao, conforme a especificidade de cada caso, podera:
a) solicitar outros documentos durante o processo de analise, além dos ja arrolados neste edital; b) avaliar
elementos que demonstrem patrimonio ou padréo de vida incompativeis com a renda declarada pelo candidato;
¢) consultar cadastros ou bases de dados socioecon6micos locais e nacionais, além de sistemas de informacgéo
e outros meios de comunicacdo de acesso publico; d) estender o periodo utilizado para calculo da renda familiar
bruta mensal per capita; €) manter contato com o candidato para fins de eventuais esclarecimentos relacionados
a documentacdo apresentada e para encaminhar-lhe o parecer com o resultado da apuracéo realizada. O
candidato podera interpor recurso em face da decisdo que reconhecer sua inelegibilidade as vagas reservadas
para o critério de renda. Nesse caso, 0 recurso sera interposto perante a Comissao de Analise de Rendas no
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prazo estabelecido no Edital de Convocacédo para Matricula divulgado na pagina institucional do respectivo
processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD). Perdera o direito a vaga reservada para o critério de renda
o candidato que: a) ndo comprovar renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um salario minimo
vigente na data da inscricdo no processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD); b) ndo encaminhar toda a
documentacao exigida pelo edital ou pelos membros da comissao responsavel pela apuracéo/confirmacdo da
renda familiar bruta mensal per capita; ¢) ndo respeitar os prazos e formas estabelecidos para apresentagédo da
documentagéo necessaria a comprovacao da renda familiar. A prestacdo de informacédo falsa pelo candidato,
apurada posteriormente a matricula, em procedimento que |he assegure o contraditorio e a ampla defesa,
ensejara o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sancfes penais cabiveis. A constatacdo de
fraudes, omissdes ou demais irregularidades sera devidamente informada ao Ministério Pablico ou a Receita
Federal do Brasil, conforme o ambito de competéncia de cada instituicdo. 2.2 Documentacdo Geral para
comprovacao de renda familiar do candidato que ndo apresentar CadUnico Além dos documentos especificos
mencionados no item 2.3 deste Anexo |, o candidato que n&o optar por apresentar o CadUnico para comprovar
sua renda familiar devera, ele e cada membro do seu nucleo familiar, apresentar os documentos abaixo: a.
Documento que comprove ter cursado o ensino médio completo em escola da rede plblica (apenas para o
candidato); b. Copia do RG do candidato e de todos os membros do nucleo familiar (quando ndo houver,
apresentar copia da Certiddo de Nascimento). Em situacbes de tutela, adocdo, termo de
guarda/responsabilidade ou outro documento expedido pelo Poder Judiciario, deverdo ser apresentados
elementos que comprovem a situacao; c. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato e de todos os
membros do nudcleo familiar; d. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, contendo
as seguintes paginas: pagina da foto (frente e verso); pagina onde esta registrado o uGltimo contrato de trabalho e
a pagina em branco subsequente. A cOpia da CTPS deve ser apresentada por todos os membros do nicleo
familiar com idade igual ou superior a 14 anos (estando ou ndo com registro trabalhista ativo em carteira). Se o
candidato ou o familiar for maior de 18 anos e ndo possuir carteira de trabalho, devera preencher a declaracao
de que nao possui carteira de trabalho (ANEXO VII); e. Cépia da ultima Declaracéo do Imposto sobre a Renda
da Pessoa Fisica (DIRPF) com todas as paginas e o recibo de entrega a Receita Federal do Brasil. Se o
candidato ou familiar nao for legalmente obrigado a declarar o imposto de renda, devera preencher o Anexo VI e
encaminha-lo acompanhado do documento "Situacdo das Declara¢gfes IRPF", contendo a informacédo de que
sua declaracdo ndo consta na base de dados da Receita Federal. Este documento pode ser obtido no endereco
eletrénico: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp (acessando
a informagé@o com o numero do seu CPF e a data de nascimento); f. Copia da Certiddo de Casamento dos pais
e, quando for o caso, do candidato. Se houver um casal sem formalizacdo oficial, apresentar declaracéo de
unido estavel assinada pelo casal com assinaturas iguais as das respectivas Carteiras de ldentidade. Caso o
candidato ou seus pais sejam divorciados, a copia de Certiddo de Casamento deve conter a averbagdo do
divorcio, com informacdes sobre a partilha de bens e pensao alimenticia. Para situacdes de separacdo
extrajudicial, enviar declaracédo descrevendo a atual situacdo do casal; g. Copia da Certiddo de Obito, em caso
de pais, cbnjuges ou responsaveis legais falecidos; h. Cdpia da Certiddo de Nascimento de cada filho do
candidato, quando for o caso; i. Anexo I-A (Informag8es de Identificacdo e Contato do Candidato) preenchido e
assinado pelo candidato ou seu responsavel legal; j. Anexo I-B (Renda Bruta Mensal de cada Membro do Grupo
Familiar do Candidato) preenchido e assinado pelo candidato ou seu responsavel legal; k. Anexo I
(Autodeclaracdo de Ocupacédo e Rendas) preenchido e assinado, sendo um formulario para o candidato e um
para cada membro de seu nucleo familiar com idade igual ou superior a 14 anos; I. Anexo Il (Declaragéo de
Contas Bancarias) preenchido e assinado pelo responsavel pelo nacleo familiar do candidato. Neste formulario
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devem ser relacionadas todas as contas bancéarias (conta corrente, poupanca ou aplicacdo financeira) do
candidato e de todos os membros do seu nucleo familiar, ainda que ndo tenha havido movimentagao bancéria
no periodo; m. Anexo IV (Declaragdo de Imoveis e Veiculos) preenchido e assinado informando todos os
imoveis e veiculos em nome do candidato e dos membros do seu nucleo familiar; n. Anexo V (Declaracao de
Independéncia Financeira) preenchido e assinado pelo candidato que reside sozinho ou que é financeiramente
independente; Todos 0s anexos necessarios para a comprovacao da renda familiar, conforme o caso, deveréo
ser encaminhados preenchidos e com assinatura idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura
eletronica disponibilizada pelo Portal Gov.BR (gov.br/assinar). 2.3 Documentacéo Especifica para comprovacao
de renda familiar do candidato que nZo apresentar CadUnico Além da documentacdo geral listada no item 2.2
deste Anexo |, deverao ser encaminhados os documentos especificos do candidato e de cada membro do seu
nacleo familiar, referentes a origem da renda, conforme categoria profissional a seguir: Servidor Publico
Estatutario ou Ocupante de Cargo de Comissdo em érgao publico a) Copia do contracheque ou holerite do més
referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupancga, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancéarios deverédo ser enviados digitalizados de forma legivel. Trabalhador assalariado, com contrato regido
pela CLT a) Cépia do contracheque ou holerite do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b)
Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Se o empregado ndo possuir esse extrato, sera
necessario apresentar uma Declaragdo do empregador em papel timbrado da empresa, contendo carimbo com
CNPJ, especificando o cargo e a remuneracdo mensal atualizados; c) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores.
Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. Observacdo: Caso o trabalhador
assalariado tenha recebido valores referentes & participa¢éo nos lucros ou resultados da empresa, é necessario
gue o beneficiario declare esses valores. Profissional Autbnomo ou Profissional Liberal a) Copia de Guias de
recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; b)
Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos-DECORE, emitida por contador ou técnico contébil, devendo
constar, no minimo, as informag6es do més da inscri¢céo e dos trés meses anteriores, referentes a entrada bruta
de recursos financeiros do empreendimento e os pagamentos efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e
divisdo de lucros. O DECORE néo precisa ser apresentado pelo profissional autbnomo ou liberal declarante do
Imposto de Renda que encaminhar copia da sua ultima Declaracao do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica
(DIRPF) acompanhada do respectivo recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ¢) Quaisquer declaracdes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;
d) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente
a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos bancéarios deverdo ser enviados digitalizados de forma
legivel. Trabalhador com rendimento informal a) Declaragdo do trabalhador informal, contendo o tipo de
atividade exercida, o local, a renda média mensal do més da inscricdo e os trés meses anteriores, com
assinatura, igual a Carteira de Identidade (Anexo II); b) Quaisquer comprovantes de recebimento de valores por
servicos prestados, se houver, no periodo citado; c) Extratos de todas as contas bancérias (conta corrente,
poupancga, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancérios deverao ser enviados digitalizados de forma legivel. Agricultor, pecuarista, parceiro, arrendatério rural,
sitiante e pescador a) Copia da Declaracdo Anual de Produtor Rural-DAP para os produtores rurais no Estado
de Mato Grosso do Sul. Para as demais unidades federativas, copia de Relatorio ou Declaragdo emitido por
6rgdo municipal ou estadual que comprove a renda anual do produtor rural; b) Cépia da Declaracao de Imposto
Territorial Rural-ITR. Os que s&o isentos do ITR devem apresentar documentos que comprovem a titulagéo e a
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forma de exploracdo do imdvel rural e, ainda, copia do Certificado de Cadastro de Imével Rural (CCIR) ou do
INCRA (no caso de assentamento); c) Copia da ultima Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica-DIRPJ, se houver; d) Certiddo emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda informando todas as
inscricdes estaduais ativas; e) Quaisquer declaracfes tributérias referentes a pessoas fisicas ou juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso; f) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupancga, aplicagdo financeira, etc.) referentes ao més da inscricdo e aos Ultimos 12 meses
antecedentes. Os extratos bancarios devem ser enviados digitalizados de forma legivel; g) Notas fiscais de
vendas da producéo rural referentes ao més da inscricdo e aos ultimos 12 meses antecedentes; h) Extrato do
Pecuarista emitido pelo IAGRO, para os pecuaristas no Estado de Mato Grosso do Sul, ou, se pecuarista em
outro Estado, relatério/declaracdo de movimentacdo do rebanho (onde conste compra, venda, nascimento,
morte e abate de animais e toda a movimentacédo do rebanho bovino, ovino, bufalino, etc.), emitido pelo 6rgao
competente na respectiva unidade federativa, referentes ao més da inscricdo e aos ultimos 12 meses
antecedentes; Observacdo: Caso a renda seja semestral, anual ou sazonal (tipica de determinada estacdo ou
época do ano), a média auferida sera do respectivo periodo. Empresario, microempresario, microempreendedor
individual e comerciante a) Cépia do CNPJ e do Contrato Social ou Ficha de Firma Individual; b) Cépia da GFIP
(Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social)/SEFIP (Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informacbes a Previdéncia Social) do més referente a inscricdo e dos trés meses
anteriores. ¢) Copia da Declaracao Anual do Simples Nacional-DASN, ou DASN-SIMEI, quando for o caso; d)
Copia da ultima Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica-DIRPJ; e) Copia dos contracheques relativos
a remuneracdo mensal (pro-labore), referentes ao més da inscrigcdo e aos trés meses anteriores OU Declaracao
Comprobatéria de Rendimentos-DECORE do periodo correspondente ao més de inscricdo e aos trés meses
anteriores, emitida por contador ou técnico contabil inscrito no CRC; f) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores.
Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. g) Em qualquer hip6tese o
empresario deverda declarar o recebimento de renda mediante distribuicdo de lucros ou dividendos no ano
imediatamente anterior ao da inscricdo no processo seletivo. Aposentados, Pensionistas ou em Auxilio
Previdenciario a) Extrato de pagamento do beneficio, referente ao més da inscricdo e aos trés meses anteriores;
b) Declaracao informando que nédo exerce atividade remunerada (Anexo Il), caso ndo exerca nenhuma atividade
remunerada. Caso exerca atividade remunerada, enviar declaracdo contendo o tipo de atividade exercida, o
local e a renda mensal referente ao més de inscricdo e aos trés meses anteriores; c) Extratos de todas as
contas bancérias (conta corrente, poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés
meses anteriores. Os extratos bancarios deveréo ser enviados digitalizados de forma legivel. Desempregado ou
do lar a) Declaracdo informando se exerce ou nao trabalho esporadico e os valores percebidos (Anexo I1); b)
Copia do Termo de Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, ocorrido até a data da inscricdo, juntamente com o
comprovante de recebimento do Auxilio-Desemprego; c) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancérios deveréo ser enviados digitalizados de forma legivel. Menor Aprendiz a) Cépia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, contendo as seguintes paginas: pagina da foto (frente e verso); pagina
onde esta registrado o Ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; b) Cépia do contrato de
trabalho e copia dos comprovantes de pagamento do periodo referente ao més de inscricdo e aos trés meses
anteriores; ¢) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do
més referente & inscri¢cdo e dos trés meses anteriores. Os extratos bancérios deverdo ser enviados digitalizados
de forma legivel. Estagiarios (as) a) Copia do contrato vigente e dos comprovantes de pagamento do més
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referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupancga, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancérios deverao ser enviados digitalizados de forma legivel. Pessoas que recebem rendimentos de aluguel ou
arrendamentos de bens méveis e imodveis a) Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica-DIRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; b) Copia do contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos comprovantes de recebimentos referentes
ao més da inscricdo e aos trés meses anteriores; ¢) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. DOS PROCEDIMENTOS RELATIVOS A
COMISSAO DE VERIFICACAO DE DOCUMENTOS DA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA 3.1.
Para comprovacgéo da condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato devera enviar, obrigatoriamente,
no periodo da matricula, Laudo Médico e, no caso de pessoa com deficiéncia intelectual, Laudo Médico e/ou
Laudo Psicoldgico, de acordo com a Lei 12.711/2012 e suas atualiza¢des. 3.2. O Laudo Médico devera ser
emitido em formulério proprio, conforme Anexo VIII deste Edital. 3.3. O candidato devera comparecer com o
formulario para entrega do Laudo Médico impresso e preenchido (ANEXO 1X). 3.4. O Laudo Médico e/ou o
Laudo Psicologico deverdo atender as seguintes exigéncias: |I. Ser emitido no ano de 2023 ou 2024; Il. Nos
casos de Laudo Médico, constar o nome completo e nimero do Registro Geral (RG) do candidato, bem como o
nome completo, o nimero do Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura e carimbo do
médico responsavel pela emisséo do laudo; Ill. Nos casos de Laudo Psicolégico, constar 0 nome completo e o
numero do Registro Geral (RG) do candidato, bem como o nome completo, o nimero do Registro no Conselho
Regional de Psicologia (CRP) e assinatura e carimbo do psicologo responsavel pela emissdo do laudo; IV.
Descrever a espécie e o grau, ou o nivel de deficiéncia, bem como sua provavel causa, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID 10); V. Constar, quando for o caso, a
necessidade de uso de proteses ou adaptacdes; VI. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surda, o
Laudo Médico devera ser acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do
candidato é passivel de alguma melhora com o uso de prétese; VII. No caso de pessoa com deficiéncia
intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicolégico, especificando o grau ou o nivel de funcionamento
intelectual em relacdo a média, com manifestacdo antes dos 18 anos, e limitacbes associadas a duas ou mais
areas do comportamento adaptativo, respectivamente, emitido por médico psiquiatra ou por um psicélogo. 3.5.
No ato da matricula, o candidato devera apresentar a versao original dos laudos mencionados no item 3.1. O
candidato que ndo apresentar a versdo original dos laudos perdera o direito a vaga. 3.6. Sera instituida
Comissao de Verificagdo de Documentos da Condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia, responsavel por atestar a
adequacdo entre os documentos apresentados pelo candidato e a caracterizacdo da pessoa com deficiéncia,
conforme as categorias discriminadas no art. 2° da Lei n°® 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto n° 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei
n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas pelo enunciado da
Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da Convencdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 25 de
agosto de 2009. 3.7. A Comissdo de Verificagdo de Documentos da Condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia
emitird parecer conclusivo, atestando a adequacdo ou inadequacdo da documentacdo apresentada pelo
candidato para fins de comprovacéo das condicbes necessarias para ocupacdo de vaga reservada a Pessoa
com Deficiéncia (PcD). 3.8. A qualquer tempo, a critério da Fundacdo Universidade Federal da Grande
Dourados, o candidato ou o aluno ocupante de vaga reservada a PcD podera ser convocado para pericia ou
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junta médica. 3.9. Caso a pericia ou junta médica ndo comprove a condicdo de pessoa com deficiéncia do
candidato, este perdera o direito a vaga. 3.10. Caso a pericia ou junta médica ndo comprove a condi¢do de
pessoa com deficiéncia do aluno ja matriculado, este tera sua matricula anulada.

LB_EP - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS)
I. Documento de concluséo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusao do Ensino Médio
ou Certificado de Concluséo do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacéo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que nédo apresentar esse documento nado realizard a matricula; Il. Histérico Escolar do
Ensino Médio; Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento; IV. Documento de Identidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a copia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V. Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI. Certificado de Reservista ou prova de que estd em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VII. Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII. Certiddo de Quitacdo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX.
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente. 2. DOS PROCEDIMENTOS PARA APURACAO E
COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA 2.1. Os procedimentos para apuracéo
e comprovacao da renda familiar bruta constam do Anexo | deste edital. A comprovacédo da renda familiar bruta
€ etapa obrigatdria para a ocupacdo das vagas reservadas a alunos oriundos da rede publica de ensino com
renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um salério minimo. Essa comprovagédo podera ser feita
de duas formas: 2.1.1. Preferencialmente, pelo encaminhamento do comprovante do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) com a respectiva Folha Resumo; ou 2.1.2. Pelo
encaminhamento dos formularios e documentos listados no Anexo | deste edital. 2.2. Em ambos 0s casos, 0s
candidatos que concorrem a essas vagas devem seguir as orientacdes do Anexo | deste edital e organizar,
digitalizar e encaminhar, por e-mail, todos os documentos exigidos para comprovagdo da sua renda familiar. Os
enderecos eletrénicos dos e-mails para encaminhamento da documentacao serdo divulgados por meio do edital
de convocacdao para a realizacdo da matricula, que sera publicado na pagina de acompanhamento do processo
seletivo para o qual o candidato se inscreveu (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD). 2.3. Todos os formularios
necessarios para a comprovacgédo da renda familiar, conforme o caso, devem ser encaminhados com assinatura
idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura eletrénica disponibilizada pelo Portal Gov.BR
(gov.br/assinar). 2.4. A documentacdo encaminhada para comprovacdo de renda familiar sera analisada por
uma comissdo devidamente designada para esta finalidade. 2.5. A prestacdo de informacdo falsa pelo
candidato, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla
defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sancfes penais cabiveis. 2.6. A
constatacao de fraudes, omissfes ou demais irregularidades sera devidamente informada ao Ministério Publico
ou a Receita Federal do Brasil, conforme o &mbito de competéncia de cada instituicdo. ANEXO
I-PROCEDIMENTOS E DOCUMENTACAO PARA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL
PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1 SALARIO MINIMO Os candidatos aprovados e convocados para
ocuparem as vagas reservadas para candidatos com renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1
salario minimo (um salario minimo) deverdo organizar, digitalizar e encaminhar, por e-mail, todos o0s
documentos exigidos para comprovacdo da sua renda familiar, conforme disposto neste anexo. Os enderegos
eletrbnicos dos e-mails para encaminhamento da documentacdo serdo divulgados por meio do edital de
convocacgao para a realizacdo da matricula, que sera publicado na pagina de acompanhamento do processo
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seletivo. A comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita poderd ser feita de duas formas:
I-preferencialmente, pelo encaminhamento do comprovante do Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) com a Folha Resumo; ou ll-pelo encaminhamento da documentacdo que
comprove a renda familiar, conforme disposto no item 2 deste anexo. 1-Candidatos que optarem pela
comprovacéo da renda familiar por meio do CadUnico a) Digitalizar em formato PDF o comprovante de inscri¢éo
no CadUnico e a respectiva Folha Resumo e encaminhéa-los por e-mail; No comprovante do CadUnico devera
constar o nome do candidato, mesmo que este nao seja o titular do cadastro. A data da ultima atualizacao do
CadUnico n&o podera exceder 6 meses da data de inscricdo no Processo Seletivo no qual o candidato esteja
participando. Caso o candidato ja possua o CadUnico com as informacdes atualizadas, ele pode obter o
documento, de forma online, acessando o endere¢o eletrdnico https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home, ou
presencialmente, dirigindo-se ao CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) ou aos 0Orgaos
responsaveis pela politica de transferéncia de renda do seu municipio. Caso seja necessario atualizar as
informacdes do CadUnico, siga as orientagbes disponiveis no endereco eletrénico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/como-atualizar. Se ainda ndo tem cadastro no CadUnico e deseja se
cadastrar, basta seqguir as orientacdes disponiveis no endereco eletrdnico
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/como-cadastrar. Orienta-se que os candidatos ndo deixem para a Ultima hora
a realizacdo do cadastro no CadUnico, sob o risco de ndo conseguirem obter a tempo o documento de
comprovagdo, pois, no caso de um novo cadastro, 0 sistema ndo gera automaticamente o NUmero de
Identificacdo Social (NIS), e este nimero € necessario para a identificacdo da pessoa cadastrada. 2-Candidatos
que ndo apresentarem o CadUnico para comprovacdo da renda familiar 2.1 Orientagdes gerais para
comprovacdo da renda familiar de candidatos que n&o apresentarem CadUnico O candidato convocado para
matricula, que precisa comprovar a renda familiar e ndo possui CadUnico, devera digitalizar e encaminhar, por
e-mail, os documentos listados no item 2.2 (Documentacdo Geral) e, conforme o caso, os documentos listados
no item 2.3 (Documentacdo Especifica). A documentacdo deve comprovar a renda bruta familiar referente ao
més em que ocorreu a inscricdo no processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD) e aos trés meses
anteriores ao més da inscricdo. Deve ser apresentada a documentacao que comprove a renda do candidato e
de cada pessoa que faz parte da sua familia. Considera-se familia, para esta finalidade, a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquele nucleo familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio (Art 29 Ill, da Portaria Normativa MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012). Candidato solteiro,
independentemente da idade, sem rendimentos préprios deverda apresentar documentagdo completa para
comprovar a renda de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela.
Candidato solteiro, com idade até 24 anos, que se declarar financeiramente independente deverd comprovar
rendimentos préprios que garantam sua subsisténcia autdnoma e individual. Caso nédo seja possivel comprovar
sua independéncia financeira, o candidato devera apresentar documentacdo completa para comprovar a renda
de sua familia de origem, mesmo quando residente em domicilio diferente daquela. Considera-se
financeiramente independente o candidato que reside em domicilio diferente do domicilio da sua familia e
comprova rendimentos préprios que garantam sua subsisténcia autbnoma e individual, ou seja, que nao recebe
nenhuma espécie de auxilio do nucleo familiar (dinheiro, pagamento de aluguel, alimentos, passagens, pensées,
vestuarios, entre outros), ainda que seja esporadicamente. Caso seja declarado algum membro no nucleo
familiar que ndo tenha relacdo de parentesco com o candidato ou que a familia de origem (pai e méae) seja
diferente da familia do candidato, deverd ser apresentada documentacdo comprobatéria do vinculo e da
dependéncia econémica (termo de guarda ou assemelhados) e, quando for o caso, documentagdo de renda da
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familia de origem. A apuracdo e a comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita tomaréo por base as
informacdes prestadas e os documentos fornecidos pelo candidato, observado o disposto neste edital.
Considera-se renda familiar bruta mensal per capita a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de
pessoas da familia, apurada de acordo com o seguinte procedimento: I-calcula-se a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato, levando-se em conta 0 més da
inscricdo e os trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no respectivo processo
seletivo(Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD); ll-calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados; e
llI-divide-se a média mensal pelo nimero de pessoas da familia do candidato. No célculo da renda familiar bruta
mensal per capita serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da familia,
a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacao ou de arrendamento de bens moéveis e
imoveis. Na apuracao da renda familiar bruta mensal per capita ndo serao considerados: |-os valores percebidos
a titulo de: a) auxilios para alimentacéo e transporte; b) diarias e reembolsos de despesas; ¢) adiantamentos e
antecipag0Oes; d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores; e) indeniza¢gbes decorrentes de
contratos de seguros; f) indenizagbes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial; e ll-0s
rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; ¢) Programa Bolsa Familia e os programas
remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem-Pro-Jovem; e) Auxilio Emergencial
Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres,
residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e f) demais programas
de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios; O periodo
utilizado para a apuragdo e comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita compreende o més da
inscricdo do candidato no processo seletivo e os trés meses anteriores ao més da inscri¢do. Portanto, o periodo
depende do més em que ocorrer a inscricdo do candidato no respectivo processo seletivo. Por exemplo, se a
inscricdo ocorrer em janeiro de determinado ano, o candidato devera comprovar a renda dos meses de outubro,
novembro e dezembro do ano anterior, além da renda de janeiro do ano da inscricdo. Todos os formularios
necessarios para a comprovagéo da renda familiar, conforme o caso, devem ser encaminhados com assinatura
idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura eletrénica disponibilizada pelo Portal Gov.BR
(gov.br/assinar). Todos os formularios e as copias de documentos necessarios para a comprovacao da renda
familiar devem estar legiveis, inclusive as coOpias dos extratos bancarios de cada pessoa da familia. A
documentagdo encaminhada para comprovacdo de renda familiar ser4 analisada por uma comisséo
devidamente designada para esta finalidade. Essa comissao, conforme a especificidade de cada caso, podera:
a) solicitar outros documentos durante o processo de analise, além dos ja arrolados neste edital; b) avaliar
elementos que demonstrem patrimonio ou padréo de vida incompativeis com a renda declarada pelo candidato;
¢) consultar cadastros ou bases de dados socioecon6micos locais e nacionais, além de sistemas de informacgéo
e outros meios de comunicacdo de acesso publico; d) estender o periodo utilizado para calculo da renda familiar
bruta mensal per capita; €) manter contato com o candidato para fins de eventuais esclarecimentos relacionados
a documentacdo apresentada e para encaminhar-lhe o parecer com o resultado da apuracédo realizada. O
candidato podera interpor recurso em face da decisdo que reconhecer sua inelegibilidade as vagas reservadas
para o critério de renda. Nesse caso, 0 recurso sera interposto perante a Comissao de Analise de Rendas no
prazo estabelecido no Edital de Convocacdo para Matricula divulgado na péagina institucional do respectivo
processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD). Perderéa o direito a vaga reservada para o critério de renda
o candidato que: a) ndo comprovar renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a um saléario minimo
vigente na data da inscricdo no processo seletivo (Vestibular/UFGD ou SiSU/UFGD); b) ndo encaminhar toda a

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo. 68177
Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC

N° do protocolo: RLL0OJ2I



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
Secretaria de Educacgéo Superior - SESU
Sisu - Sistema de Selecao Unificada
Termo de Adesao 12 edicédo de 2024

documentacao exigida pelo edital ou pelos membros da comisséo responsavel pela apuracdo/confirmacdo da
renda familiar bruta mensal per capita; ¢) ndo respeitar os prazos e formas estabelecidos para apresentagédo da
documentagéo necessaria a comprovacao da renda familiar. A prestacdo de informacédo falsa pelo candidato,
apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditorio e a ampla defesa,
ensejara o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sancfes penais cabiveis. A constatacdo de
fraudes, omissdes ou demais irregularidades sera devidamente informada ao Ministério Pablico ou a Receita
Federal do Brasil, conforme o ambito de competéncia de cada instituicdo. 2.2 Documentacdo Geral para
comprovacao de renda familiar do candidato que ndo apresentar CadUnico Além dos documentos especificos
mencionados no item 2.3 deste Anexo |, o candidato que n&o optar por apresentar o CadUnico para comprovar
sua renda familiar devera, ele e cada membro do seu nucleo familiar, apresentar os documentos abaixo: a.
Documento que comprove ter cursado o ensino médio completo em escola da rede publica (apenas para o
candidato); b. Copia do RG do candidato e de todos os membros do nucleo familiar (quando ndo houver,
apresentar copia da Certiddo de Nascimento). Em situacbes de tutela, adocdo, termo de
guarda/responsabilidade ou outro documento expedido pelo Poder Judiciario, deverdo ser apresentados
elementos que comprovem a situacao; c. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato e de todos os
membros do nudcleo familiar; d. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, contendo
as seguintes paginas: pagina da foto (frente e verso); pagina onde esta registrado o uGltimo contrato de trabalho e
a pagina em branco subsequente. A cOpia da CTPS deve ser apresentada por todos os membros do nicleo
familiar com idade igual ou superior a 14 anos (estando ou ndo com registro trabalhista ativo em carteira). Se o
candidato ou o familiar for maior de 18 anos e ndo possuir carteira de trabalho, devera preencher a declaracao
de que nao possui carteira de trabalho (ANEXO VII); e. Cépia da ultima Declaracéo do Imposto sobre a Renda
da Pessoa Fisica (DIRPF) com todas as paginas e o recibo de entrega a Receita Federal do Brasil. Se o
candidato ou familiar nao for legalmente obrigado a declarar o imposto de renda, devera preencher o Anexo VI e
encaminha-lo acompanhado do documento "Situacdo das Declara¢gbes IRPF", contendo a informacédo de que
sua declaracdo ndo consta na base de dados da Receita Federal. Este documento pode ser obtido no endereco
eletrénico: http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp (acessando
a informagé@o com o numero do seu CPF e a data de nascimento); f. Copia da Certiddo de Casamento dos pais
e, quando for o caso, do candidato. Se houver um casal sem formalizacdo oficial, apresentar declaracéo de
unido estavel assinada pelo casal com assinaturas iguais as das respectivas Carteiras de ldentidade. Caso o
candidato ou seus pais sejam divorciados, a copia de Certiddo de Casamento deve conter a averbagdo do
divorcio, com informacdes sobre a partilha de bens e pensao alimenticia. Para situacdes de separagdo
extrajudicial, enviar declaracdo descrevendo a atual situacdo do casal; g. Copia da Certiddo de Obito, em caso
de pais, cbnjuges ou responsaveis legais falecidos; h. Cdpia da Certiddo de Nascimento de cada filho do
candidato, quando for o caso; i. Anexo I-A (Informag8es de Identificacdo e Contato do Candidato) preenchido e
assinado pelo candidato ou seu responsavel legal; j. Anexo I-B (Renda Bruta Mensal de cada Membro do Grupo
Familiar do Candidato) preenchido e assinado pelo candidato ou seu responsavel legal; k. Anexo I
(Autodeclaracdo de Ocupacédo e Rendas) preenchido e assinado, sendo um formulario para o candidato e um
para cada membro de seu nucleo familiar com idade igual ou superior a 14 anos; I. Anexo Il (Declaragéo de
Contas Bancarias) preenchido e assinado pelo responsavel pelo nacleo familiar do candidato. Neste formulario
devem ser relacionadas todas as contas bancéarias (conta corrente, poupanca ou aplicacdo financeira) do
candidato e de todos os membros do seu nucleo familiar, ainda que nédo tenha havido movimentagéo bancéria
no periodo; m. Anexo IV (Declaragdo de Imoéveis e Veiculos) preenchido e assinado informando todos os
imoveis e veiculos em nome do candidato e dos membros do seu nicleo familiar; n. Anexo V (Declaragéo de
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Independéncia Financeira) preenchido e assinado pelo candidato que reside sozinho ou que é financeiramente
independente; Todos 0s anexos necessarios para a comprovacao da renda familiar, conforme o caso, deveréo
ser encaminhados preenchidos e com assinatura idéntica a da Carteira de Identidade (RG) ou com assinatura
eletronica disponibilizada pelo Portal Gov.BR (gov.br/assinar). 2.3 Documentac¢éo Especifica para comprovacao
de renda familiar do candidato que nZo apresentar CadUnico Além da documentacdo geral listada no item 2.2
deste Anexo |, deverao ser encaminhados os documentos especificos do candidato e de cada membro do seu
nacleo familiar, referentes a origem da renda, conforme categoria profissional a seguir: Servidor Publico
Estatutario ou Ocupante de Cargo de Comissdo em 6rgao publico a) Cdpia do contracheque ou holerite do més
referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupancga, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancéarios deverédo ser enviados digitalizados de forma legivel. Trabalhador assalariado, com contrato regido
pela CLT a) Cépia do contracheque ou holerite do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b)
Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. Se o empregado ndo possuir esse extrato, sera
necessario apresentar uma Declaragdo do empregador em papel timbrado da empresa, contendo carimbo com
CNPJ, especificando o cargo e a remuneracdo mensal atualizados; c) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores.
Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. Observacdo: Caso o trabalhador
assalariado tenha recebido valores referentes & participa¢éo nos lucros ou resultados da empresa, é necessario
gue o beneficiario declare esses valores. Profissional Autbnomo ou Profissional Liberal a) Copia de Guias de
recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada; b)
Declaragdo Comprobatéria de Rendimentos-DECORE, emitida por contador ou técnico contdbil, devendo
constar, no minimo, as informag6es do més da inscri¢céo e dos trés meses anteriores, referentes a entrada bruta
de recursos financeiros do empreendimento e os pagamentos efetuados mensalmente, incluindo o pré-labore e
divisdo de lucros. O DECORE néo precisa ser apresentado pelo profissional autbnomo ou liberal declarante do
Imposto de Renda que encaminhar copia da sua ultima Declaracao do Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica
(DIRPF) acompanhada do respectivo recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; ¢) Quaisquer declaracdes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;
d) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente
a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos bancéarios deverdo ser enviados digitalizados de forma
legivel. Trabalhador com rendimento informal a) Declaragdo do trabalhador informal, contendo o tipo de
atividade exercida, o local, a renda média mensal do més da inscricdo e os trés meses anteriores, com
assinatura, igual a Carteira de Identidade (Anexo II); b) Quaisquer comprovantes de recebimento de valores por
servicos prestados, se houver, no periodo citado; c) Extratos de todas as contas bancérias (conta corrente,
poupancga, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancérios deverao ser enviados digitalizados de forma legivel. Agricultor, pecuarista, parceiro, arrendatério rural,
sitiante e pescador a) Copia da Declaracdo Anual de Produtor Rural-DAP para os produtores rurais no Estado
de Mato Grosso do Sul. Para as demais unidades federativas, copia de Relatorio ou Declaragdo emitido por
6rgdo municipal ou estadual que comprove a renda anual do produtor rural; b) Cépia da Declaracao de Imposto
Territorial Rural-ITR. Os que s&o isentos do ITR devem apresentar documentos que comprovem a titulagéo e a
forma de exploracdo do imdvel rural e, ainda, copia do Certificado de Cadastro de Imével Rural (CCIR) ou do
INCRA (no caso de assentamento); c) Coépia da ultima Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Juridica-DIRPJ, se houver; d) Certiddo emitida pela Secretaria de Estado de Fazenda informando todas as
inscricdes estaduais ativas; e) Quaisquer declaragfes tributarias referentes a pessoas fisicas ou juridicas
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vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso; f) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupancga, aplicagdo financeira, etc.) referentes ao més da inscricdo e aos Ultimos 12 meses
antecedentes. Os extratos bancarios devem ser enviados digitalizados de forma legivel; g) Notas fiscais de
vendas da producéo rural referentes ao més da inscricdo e aos ultimos 12 meses antecedentes; h) Extrato do
Pecuarista emitido pelo IAGRO, para os pecuaristas no Estado de Mato Grosso do Sul, ou, se pecuarista em
outro Estado, relatério/declaracdo de movimentacdo do rebanho (onde conste compra, venda, nascimento,
morte e abate de animais e toda a movimentacédo do rebanho bovino, ovino, bufalino, etc.), emitido pelo 6rgao
competente na respectiva unidade federativa, referentes ao més da inscricdo e aos ultimos 12 meses
antecedentes; Observacdo: Caso a renda seja semestral, anual ou sazonal (tipica de determinada estacdo ou
época do ano), a média auferida sera do respectivo periodo. Empresario, microempresario, microempreendedor
individual e comerciante a) Cépia do CNPJ e do Contrato Social ou Ficha de Firma Individual; b) Cépia da GFIP
(Guia de Recolhimento do FGTS e Informacdes a Previdéncia Social)/SEFIP (Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informacbes a Previdéncia Social) do més referente a inscricdo e dos trés meses
anteriores. ¢) Copia da Declaracao Anual do Simples Nacional-DASN, ou DASN-SIMEI, quando for o caso; d)
Copia da ultima Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica-DIRPJ; e) Copia dos contracheques relativos
a remuneracdo mensal (pro-labore), referentes ao més da inscrigcdo e aos trés meses anteriores OU Declaracao
Comprobatéria de Rendimentos-DECORE do periodo correspondente ao més de inscricdo e aos trés meses
anteriores, emitida por contador ou técnico contabil inscrito no CRC; f) Extratos de todas as contas bancarias
(conta corrente, poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores.
Os extratos bancarios deverdo ser enviados digitalizados de forma legivel. g) Em qualquer hip6tese o
empresario deverd declarar o recebimento de renda mediante distribuicdo de lucros ou dividendos no ano
imediatamente anterior ao da inscricdo no processo seletivo. Aposentados, Pensionistas ou em Auxilio
Previdenciario a) Extrato de pagamento do beneficio, referente ao més da inscricdo e aos trés meses anteriores;
b) Declaracao informando que nédo exerce atividade remunerada (Anexo Il), caso ndo exerca nenhuma atividade
remunerada. Caso exerca atividade remunerada, enviar declaracdo contendo o tipo de atividade exercida, o
local e a renda mensal referente ao més de inscricdo e aos trés meses anteriores; c) Extratos de todas as
contas bancérias (conta corrente, poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés
meses anteriores. Os extratos bancarios deveréo ser enviados digitalizados de forma legivel. Desempregado ou
do lar a) Declaracdo informando se exerce ou nao trabalho esporadico e os valores percebidos (Anexo I1); b)
Copia do Termo de Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, ocorrido até a data da inscricao, juntamente com o
comprovante de recebimento do Auxilio-Desemprego; c) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancérios deveréo ser enviados digitalizados de forma legivel. Menor Aprendiz a) Cépia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) atualizada, contendo as seguintes paginas: pagina da foto (frente e verso); pagina
onde esta registrado o Ultimo contrato de trabalho e a pagina em branco subsequente; b) Cépia do contrato de
trabalho e copia dos comprovantes de pagamento do periodo referente ao més de inscricdo e aos trés meses
anteriores; ¢) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente, poupanca, aplicacao financeira, etc.) do
més referente & inscri¢cdo e dos trés meses anteriores. Os extratos bancérios deverdo ser enviados digitalizados
de forma legivel. Estagiarios (as) a) Copia do contrato vigente e dos comprovantes de pagamento do més
referente a inscricdo e dos trés meses anteriores; b) Extratos de todas as contas bancérias (conta corrente,
poupanca, aplicacao financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancarios deveréo ser enviados digitalizados de forma legivel. Pessoas que recebem rendimentos de aluguel ou
arrendamentos de bens moéveis e iméveis a) Cépia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica-DIRPF
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acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil; b) Coépia do contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos comprovantes de recebimentos referentes
ao més da inscricdo e aos trés meses anteriores; ¢) Extratos de todas as contas bancarias (conta corrente,
poupanca, aplicacdo financeira, etc.) do més referente a inscricdo e dos trés meses anteriores. Os extratos
bancérios deverao ser enviados digitalizados de forma legivel.

LI_PPI - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).
DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS)
I. Documento de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusédo do Ensino Médio
ou Certificado de Conclusao do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacédo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento nao realizarda a matricula; Il. Histérico Escolar do
Ensino Médio; Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento; IV. Documento de Identidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a copia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V. Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI. Certificado de Reservista ou prova de que esta em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VII. Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII. Certiddo de Quitacdo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX.
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente. 4. DOS PROCEDIMENTOS RELATIVOS A COMISSAO DE
HETEROIDENTIFICACAO 4.1. Os candidatos que tenham optado a concorrer as vagas reservadas para
autodeclarados negros (da cor/raca preta ou parda) terdo que efetuar o procedimento de heteroidentificacdo
complementar a autodeclaracdo, na forma telepresencial, conforme previsto na Resolu¢do COUNI n°. 283, de 25
de agosto de 2022 (Disponivel em:
https://files.ufgd.edu.br/arquivos/arquivos/78/LEGISLACAO-NORMAS-COGRAD/Resolu%C3%A7%C3%A30%20C
4.2. A autodeclaracdo de negro(a) (da cor/raca preta ou parda), devera ser enviada por correio eletrénico para a
comissdo, conforme estabelecido no edital de convocagdo, devidamente datada e assinada pelo(a)
candidato(a). 4.3. O procedimento de heteroidentificacdo trata-se de procedimento de identificacao realizado por
terceiros e complementar a autodeclaracao de negro (da cor/raca preta ou parda) feita prévia e expressamente
pelo candidato optante por concorrer as vagas reservadas para negros (pretos/pardos). 4.4. Serdo consideradas
as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) exclusivamente no momento da realizacdo do procedimento de
heteroidentificacdo telepresencial. 4.5. A comissdo considerara o conjunto de caracteristicas fenotipicas de
pessoa negra: cor da pele (preta ou parda); aspecto de cabelo; aspecto do nariz; aspecto dos labios. 4.6. Nao
serdo considerados quaisquer relatos, registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados pelo(a)
candidato(a) ou seu representante legal, inclusive imagem e certiddes referentes a validacdo em procedimentos
de heteroidentificacdo realizados em processos seletivos anteriores. 4.7. O comparecimento para o
procedimento de heteroidentificacdo é pessoal, telepresencial, inadiavel e intransferivel. 4.8. O convocado (a)
gue nao telecomparecer perante a Comissdo de Heteroidentificagdo Telepresencial no prazo estabelecido em
edital tera a sua autodeclaracdo de negro(a) (da cor/raca preta ou parda) ndo validada em carater terminativo.
4.9. A validacao da autodeclaracéo do(a) candidato(a) pela comissdo € condicdo obrigatoria, mas ndo exclusiva,
para a efetivacdo da matricula em vaga reservada para negros(as) e no processo seletivo especificado, sem
prejuizo de outras verificagbes e exigéncias documentais, previstas em edital e relacionadas a escolaridade,
renda familiar, comprovacdo de ser pessoa com deficiéncia, etc. 4.10. Em caso de ndo confirmacdo da
autodeclaracdo, o convocado poderd interpor recurso, conforme previsto na Resolugdo COUNI n°, 283/2022.
4.11. As datas e local para comparecimento telepresencial e presencial (no caso de recurso) serdo divulgados
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em edital préprio de convocacgéo para a matricula, a ser publicado na pagina eletrénica do Portal de Selecéo da
UFGD, conforme enderecos eletrdnicos abaixo: Vestibular: https://portal.ufgd.edu.br/vestibular SiSU:
https://portal.ufgd.edu.br/vestibular/sisu-enem/index 5DOS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS VAGAS
RESERVADAS PARA INDIGENAS 5.1. Os candidatos convocados para ocupar as vagas para indigenas, pelo
sistema de reserva de vagas, deverdao no ato da matricula apresentar a copia do Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI) ou declara¢@o emitida por lideranca indigena, atestando o seu pertencimento ao
povo e/ou comunidade indigena e a autodeclaracao racial definitiva impressa e preenchida (ANEXO X). O
candidato que ndo apresentar tal documento ter4 a sua autodeclaracédo indeferida e perdera o direito de
matricula na vaga reservada.

LI _Q - Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®12.711/2012).

DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS)
I. Documento de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusédo do Ensino Médio
ou Certificado de Conclusao do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacédo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento nao realizarda a matricula; Il. Histérico Escolar do
Ensino Médio; Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento; IV. Documento de Identidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a copia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V. Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI. Certificado de Reservista ou prova de que esta em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VII. Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII. Certiddo de Quitacdo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX.
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente. DOS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS VAGAS
RESERVADAS PARA QUILOMBOLAS 1. Os candidatos convocados para ocupar as vagas para quilombolas,
pelo sistema de reserva de vagas, deverdo no ato da matricula apresentar a Certiddo de Pertencimento a
Comunidade Remanescente de Quilombo. O candidato que nao apresentar tal documento tera a sua
autodeclaracao indeferida e perdera o direito de matricula na vaga reservada.

LI_PCD - Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS)
I. Documento de concluséo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusao do Ensino Médio
ou Certificado de Conclusdo do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacéo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento nao realizar4 a matricula; Il. Histérico Escolar do
Ensino Médio; Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento; IV. Documento de Identidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a cépia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V. Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI. Certificado de Reservista ou prova de que esta em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VII. Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII. Certidao de Quitacdo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX.
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente. DOS PROCEDIMENTOS RELATIVOS A COMISSAO DE
VERIFICACAO DE DOCUMENTOS DA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA 3.1. Para comprovagaio
da condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato devera enviar, obrigatoriamente, no periodo da
matricula, Laudo Médico e, no caso de pessoa com deficiéncia intelectual, Laudo Médico e/ou Laudo
Psicolégico, de acordo com a Lei 12.711/2012 e suas atualizacfes. 3.2. O Laudo Médico devera ser emitido em
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formulério préprio, conforme Anexo VIl deste Edital. 3.3. O candidato devera comparecer com o formulario para
entrega do Laudo Médico impresso e preenchido (ANEXO IX). 3.4. O Laudo Médico e/ou o Laudo Psicoldgico
deverdo atender as seguintes exigéncias: |. Ser emitido no ano de 2023 ou 2024; Il. Nos casos de Laudo
Médico, constar o nome completo e niumero do Registro Geral (RG) do candidato, bem como o nome completo,
0 numero do Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura e carimbo do médico responsavel
pela emissao do laudo; Ill. Nos casos de Laudo Psicolégico, constar o nome completo e o nimero do Registro
Geral (RG) do candidato, bem como o nome completo, o nimero do Registro no Conselho Regional de
Psicologia (CRP) e assinatura e carimbo do psicélogo responsavel pela emissado do laudo; IV. Descrever a
espécie e o grau, ou o nivel de deficiéncia, bem como sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10); V. Constar, quando for o caso, a
necessidade de uso de proteses ou adaptacdes; VI. No caso de pessoa com deficiéncia auditiva ou surda, o
Laudo Médico devera ser acompanhado do relatério do otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do
candidato é passivel de alguma melhora com o uso de prétese; VII. No caso de pessoa com deficiéncia
intelectual, o Laudo Médico e/ou Laudo Psicoldgico, especificando o grau ou o nivel de funcionamento
intelectual em relacdo a média, com manifestacédo antes dos 18 anos, e limitagcdes associadas a duas ou mais
areas do comportamento adaptativo, respectivamente, emitido por médico psiquiatra ou por um psicélogo. 3.5.
No ato da matricula, o candidato devera apresentar a versao original dos laudos mencionados no item 3.1. O
candidato que ndo apresentar a versado original dos laudos perdera o direito a vaga. 3.6. Sera instituida
Comissédo de Verificacdo de Documentos da Condicdo de Pessoa com Deficiéncia, responsavel por atestar a
adequacdo entre os documentos apresentados pelo candidato e a caracterizagdo da pessoa com deficiéncia,
conforme as categorias discriminadas no art. 2° da Lei n® 13.146/2015 e nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto n° 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei
n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas pelo enunciado da
Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da Convencdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°® 6.949, de 25 de
agosto de 2009. 3.7. A Comisséo de Verificagdo de Documentos da Condicdo de Pessoa com Deficiéncia
emitira parecer conclusivo, atestando a adequac¢do ou inadequacdo da documentacdo apresentada pelo
candidato para fins de comprovacéo das condicBes necessarias para ocupacdo de vaga reservada a Pessoa
com Deficiéncia (PcD). 3.8. A qualquer tempo, a critério da Fundacdo Universidade Federal da Grande
Dourados, o candidato ou o aluno ocupante de vaga reservada a PcD podera ser convocado para pericia ou
junta médica. 3.9. Caso a pericia ou junta médica ndo comprove a condi¢cdo de pessoa com deficiéncia do
candidato, este perdera o direito a vaga. 3.10. Caso a pericia ou junta médica ndo comprove a condi¢do de
pessoa com deficiéncia do aluno ja matriculado, este terd sua matricula anulada.

LI_EP - Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

DOCUMENTACAO GERAL EXIGIDA PARA MATRICULA (AMPLA CONCORRENCIA E SISTEMA DE COTAS)
I. Documento de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente (Diploma/Certificado de Conclusédo do Ensino Médio
ou Certificado de Conclusao do EJA ou Certificado de Conclusdo de Educacédo Profissional de Nivel Técnico ou
equivalente). O candidato que ndo apresentar esse documento ndo realizarda a matricula; Il. Histérico Escolar do
Ensino Médio; Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento; IV. Documento de Identidade. No caso de candidato
estrangeiro, devera apresentar a copia da Carteira de Registro Nacional Migratério; V. Cartdo do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF); VI. Certificado de Reservista ou prova de que esta em dia com as obrigacdes militares
(para o candidato do sexo masculino e com mais de 18 anos); VII. Titulo Eleitoral (obrigatério para o candidato
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com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); VIII. Certidao de Quitacdo Eleitoral
(obrigatério para o candidato com, no minimo, 18 anos e facultativo para o candidato com 16 ou 17 anos); e, IX.
Uma fotografia 5x7cm frontal datada e recente.

5. Condi¢cOes Essenciais

5.1. A instituicdo de ensino superior assina o presente Termo de Adeséao referente a 12 Edicdo de 2024 do
processo seletivo do Sistema de Selecdo Unificada (Sisu), assumindo as obrigacdes nele previstas e
comprometendo-se, na pessoa do representante legal ou, no que couber, nas pessoas do responsavel
institucional ou dos colaboradores institucionais, a:

| - cumprir as orientacBes e normas editadas pelo Ministério da Educacdo acerca dos procedimentos
relativos ao Sisu;

Il - fornecer todas as informacdes requeridas pelo Sisu, especialmente:

a) 0S cursos e turnos participantes do Sisu, com 0s respectivos semestres de ingresso e nimero de
vagas;

b) o nimero de vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de
2012, observada a regulamentac&do em vigor, quando se tratar de instituicbes federais de ensino vinculadas ao
MEC, destacando, quando for o caso, o nimero de vagas reservadas exclusivamente para os indigenas;

c) 0 numero de vagas e as eventuais bonificacbes a nota do estudante no Enem decorrentes de
politicas especificas de a¢gbes afirmativas eventualmente adotadas pela institui¢éo;

d) os pesos e as notas minimas eventualmente estabelecidos pela instituicdo de ensino para cada
uma das provas do Enem, em cada curso e turno;

€) os documentos necessarios para a realizacao da matricula dos estudantes selecionados, inclusive
aqueles necessarios & comprovacao do preenchimento dos requisitos exigidos:

e.l. pela Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, no caso das instituicbes federais
de ensino vinculadas ao MEC;

e.2. pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de acgbes
afirmativas suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas.

lll - abster-se de cobrar quaisquer tipos de taxas relativas aos processos seletivos realizados no ambito
do Sisu;

IV - disponibilizar acesso gratuito a internet para a inscricdo de estudantes ao processo seletivo do Sisu;

V - manter os responsaveis pelo Sisu na instituicdo permanentemente disponiveis e aptos a efetuar
todos os procedimentos relativos ao processo seletivo, observado o cronograma divulgado em edital da SESu;
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VI - divulgar, em seu sitio eletrdnico na internet e mediante afixacdo em local de grande circulacédo de
estudantes, este Termo de Adesdo, os editais divulgados pela SESu, os editais préprios e o inteiro teor da
Portaria Normativa n° 21/2012;

VIl - efetuar a andlise dos documentos exigidos para a matricula e/ou o registro académico, inclusive
agueles necessarios a comprovacao do preenchimento dos requisitos estabelecidos:

a) pela Portaria Normativa MEC n° 18, de 2012, para as instituicdes federais vinculadas ao Ministério
da Educacéo;

b) pelos atos internos da instituicdo de ensino que disponham sobre as politicas de ac¢des afirmativas
suplementares ou de outra natureza, eventualmente adotadas pela IES;

VIII - efetuar as matriculas e/ou o registro académico dos estudantes selecionados por meio do Sisu,
lancando a informacé&o de ocupac¢do da vaga no sistema em periodo definido em edital divulgado pela SESu;

IX - manter o MEC e a SESu informados sobre quaisquer situacdes que dificultem ou interrompam o
curso regular da execugdo dos compromissos assumidos neste Termo de Adeséo;

X - utilizar prioritariamente a lista de espera do Sisu para preenchimento das vagas eventualmente ndo
ocupadas nas chamadas regulares;

Xl - divulgar em edital proprio os prazos e procedimentos de convocacao da lista de espera do Sisu;

5.2. As informacg8es publicadas em editais das instituicdes participantes e em suas paginas eletrdnicas na
internet deverdo estar em estrita conformidade com o disposto na Portaria Normativa n® 21/2012, nos editais da
SESu e no presente Termo de Adeséo.

5.3. E vedada a realocacio pelas instituicbes, nas chamadas regulares do Sisu, das vagas destinadas as
acOes afirmativas para ampla concorréncia.

5.4. A instituicdo declara estar ciente que a execucao de todos os procedimentos referentes ao Sisu tem
validade para todos os fins de direito e enseja a responsabilidade pessoal dos agentes executores, nas esferas
administrativa, civil e penal.

5.5. A instituicdo manifesta sua expressa concordancia com as regras e procedimentos previstos na Portaria
Normativa n°® 21/2012 e nos editais da Secretaria de Educacéo Superior relativos ao Sisu.

5.6. A instituicdo emite e assina eletronicamente o presente Termo de Adesé&o atestando a veracidade das
informacdes prestadas e submetendo-se as condi¢cdes nele dispostas.

5.7. Ao assinarem o Termo de Adesdo as instituicdes federais de educacdo superior - IFES afirmam e
reconhecem que € de sua exclusiva, irrestrita e intransferivel responsabilidade o cumprimento do disposto na Lei
n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, que a elas se destina, independentemente do numero de vagas
disponibilizada pelo Sisu ou por outro meio de oferta de vagas.
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5. Assinatura
Documento assinado eletronicamente por THIAGO LEANDRO VIEIRA CAVALCANTE, CPF n°, 038 **x****.9Q,
O termo de adeséo da sua instituicdo foi assinado em 23/12/2023, as 17h28.

Caso seja necessario realizar alguma alteragéo, o termo devera ser desbloqueado pelo Representante Legal
(RL) ou Responsavel Institucional (RI).

A autencidade deste documento pode ser conferida no site http://sisugestao.mec.gov.br/visualizar-termo, informando os 7 (setes) primeiros

digitos da autenticidade e o nimero de protocolo. 77177
Autenticidade: 34365CA7805D2E879D0B7A6E3640127341FD12AC
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